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Rozdzial 1

Postanowienia wste¢pne

§1.

. Szkota jest publiczng szkotg podstawowa.
. Pelna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 5 im. Orta Biatego z Oddzialami
Dwujezycznymi 1 w takiej formie Szkota uzywa swej nazwy.
Skrocona nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 5 w Policach.
Siedziba Szkoty miesci si¢ w Policach przy ul. Wojska Polskiego 68, 72 — 010 Police.
5. Szkota realizuje dzialalnos¢ edukacyjng w dwoch siedzibach:

1) w Policach przy ul. Wojska Polskiego 68, 72 — 010 Police, oraz

2) w Policach przy ul. Cisowej 2, 72 — 010 Police.
6. Miejsca prowadzenia dzialalnosci edukacyjnej wskazane w ust. 5, stanowig miejsce
pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy dla wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Szkole Podstawowej nr 5 im. Orla Biatego z Oddziatami Dwujezycznymi.
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§ 2.

Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Police, z siedzibg w Policach, przy ul. Stefana
Batorego 3, 72 — 010 Police.

§ 3.

Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

§ 4.

Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej trwa osiem lat i jest podzielony na dwa etapy
edukacyjne:

1) I etap edukacyjny — obejmujacy klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny — obejmujacy klasy IV-VIIIL.

§ 5.

Szkota jest jednostka budzetowa.
§6.

1. Niniejszy Statut zostal opracowany w szczegdlnosci na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.
2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.
3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
4) Aktéw wykonawczych do Ustaw.
2. llekro¢ w Statucie mowa o:
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 5 im. Orta Bialego
z Oddziatami Dwujezycznymi w Policach;
2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez opiekunéw prawnych dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
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3) Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ organ, o ktérym mowa w § 2
Statutu;

4) Organie Nadzoru Pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ organ, o ktorym mowa
w § 3 Statutu.

Rozdzial 11
Cele i zadania Szkoly

§7.

1. Podstawowa misja Szkoly s3 wartosci zawarte w przestaniu — ,,Celem nie jest bycie
lepszym od kogos$ innego, lecz bycie lepszym od tego, kim samemu byto si¢ wczesniej.”
2. Ksztalcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidow w §wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godno$ci
innych oséb;

3) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢;

4) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

5) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

6) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

7) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomo$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumiec
Swiat;

8) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

9) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia poprzez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

10) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

11) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

12) ksztattowanie szacunku dla naczelnych warto$ci takich jak prawda, sprawiedliwosc,

dobro 1 pigkno;

13) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowe;j i etniczne;.

3. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do wszechstronnego
rozZwoju ucznia poprzez:

1) nauke poprawnego 1 swobodnego wypowiadania si¢ oraz pisania i1 czytania
ze zrozumieniem,;

2) poznanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym kontynuacje¢ nauki w kolejnym etapie ksztalcenia;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazanych
tresci;

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania roéznego rodzaju zwigzkow 1 zaleznoS$ci
przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych;

5) rozwijanie zdolno$ci my$lenia analitycznego i syntetycznego, traktowanie wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w sobie w sposob integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;
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6) poznanie zasad rozwoju osobowego i1 zycia spotecznego;

7) poznanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

8) systematyczne diagnozowanie 0siaggni¢c¢ uczniow.

. W ramach ksztalcenia ogolnego Szkota realizuje w szczegdlnos$ci nastepujace cele

ukierunkowane na rozwijanie umiej¢tnosci:

1) sprawnego komunikowania si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

2) sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwania, porzadkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystywania informacji
z roznych zrodet;

4) kreatywnego rozwigzywania problemoéw z rdéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowania;

5) rozwigzywania probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) pracy w zespole 1 spotecznej aktywnosci;

7) aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym Szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.

. Zadania Szkoty w procesie ksztatcenia ogdlnego obejmujg rowniez:

1) ksztattowanie — w ramach kazdych zaje¢ edukacyjnych — kompetencji jezykowych
uczniow oraz dbalo§¢ o wyposazenie uczniow w wiadomosci 1 umiejgtnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposdb poprawny i
zrozumialy;

2) wprowadzenie uczniow w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utwordéw literackich 1 innych tekstow kultury, ze szczegdlnym
uwzglednieniem czytania jako umiejetnosci rozumienia, wykorzystywania i
refleksyjnego przetwarzania tekstow, w tym tekstow kultury;

3) tworzenie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych si¢
z informatyki, w tym logicznego 1 algorytmicznego myS$lenia, programowania,
poslugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania 1 wykorzystywania
informacji z roznych zrodel, postugiwania si¢ komputerem 1 podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réoznych
przedmiotow m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczef, przetwarzania
informacji i jej prezentacji w roznych postaciach;

4) przygotowanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
1 utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci;

5) podejmowanie przez Szkolg¢ i poszczegélnych nauczycieli dziatan majacych na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb
1 mozliwosci z zastrzezeniem, ze uczniom z niepetnosprawnosciami, w tym uczniom
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje si¢ do
ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia sig¢;

6) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych oséb, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;
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7) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i1 spotecznych uczniow;

8) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie 1 zachg¢canie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

9) dbatos¢ o wychowanie dzieci 1 mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
czlowieka 1 ksztatltowanie postawy szacunku dla $rodowiska przyrodniczego, w tym
upowszechnia wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju, a takze motywowanie do
dziatah na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijania zainteresowania ekologig;

10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) nabywanie kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspotpraca w grupie,
w tym w S$rodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych Ilub
indywidualnych oraz organizacja i zarzadzanie projektami, przy czym zadania te
Szkota realizuje rowniez z zastosowaniem metody projektu (moze on obejmowac
swoim zakresem jeden lub wigcej przedmiotéw, moga mie¢ charakter indywidualny
zespotowy z wykorzystaniem technologii informacyjno — komunikacyjnych).

. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci Ustawy

Prawo Oswiatowe, a w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow, a takze  zapewnia  mozliwos¢  korzystania z  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) zapewnia opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow nauczania oraz zaj¢é
rewalidacyjnych;

3) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty kazdego
typu w skroconym czasie;

4) upowszechnia wsrdéd uczniow wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 §wiatowej;

5) utrzymuje bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

6) zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) upowszechnia wsréd ucznidw wiedz¢ o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci.

§ 8.

Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie:

—_— = 0 00 IO\ AWM
—e o A
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Planowania, organizowania 1 oceniania wlasnego uczenia sig.
Przyjmowania coraz wigkszej odpowiedzialno$ci za wtasng nauke.
Skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach.
Prezentacji wlasnego punktu widzenia i brania pod uwagg¢ pogladu innych ludzi.
Poprawnego postugiwania si¢ jezykiem polskim.
Przygotowania do publicznych wystapien.
Efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie.
Budowania wigzi miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji.
Skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm.
Rozwigzywania probleméw w tworczy sposob.
Poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrdédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

. Rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan.
. Odnoszenia do praktyki zdobywanej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen

1 nawykow.
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14. Przyswajania metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemoéw
spotecznych.

Realizacja zadan wychowawczych i profilaktycznych
§9.

1. Szkota uczestniczy w ksztaltowaniu postaw ucznidow poprzez dziatania wychowawcze,
profilaktyczne i prozdrowotne, w szczegdlnos$ci poprzez:

1) ksztattowanie szacunku do tradycji i historii wlasnej rodziny na tle historii 1 tradycji
regionu oraz kraju;

2) wspomaganie wychowaweczej roli rodziny oraz realizowanie procesu wychowawczego
rozumianego jako wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze
fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej oraz wzmacnianie
1 uzupetnianie przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy;

3) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej;

4) upowszechnianie wsroéd uczniow wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztattowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowe;j
1 globalnej;

5) rozwijanie poczucia odpowiedzialnos$ci za swoje dziatania,

6) wprowadzanie uczniéw w §wiat praw i obowigzkow obywatelskich;

7) ksztatltowanie u ucznidow postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w Zyciu
spolecznym;

8) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

9) wspotprace z instytucjami i osobami odpowiedzialnymi za tad i bezpieczenstwo;

10) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

11) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

12) dziatania pedagoga szkolnego, psychologa, pedagoga specjalnego;

13) wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

2. Szkota w zakresie wychowania i1 profilaktyki realizuje cele i zadania szczegotowo
okre$lone w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym. Zadania te realizuje poprzez:
1) zapewnienie wszechstronnego rozwoju osobowego — w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijanie dociekliwosci poznawcze] ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
sprawiedliwosci, dobra i pickna w $wiecie;

3) rozwijanie samodzielno$ci w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wlasnego z dobrem innych oraz
odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscig za innych;

4) pomaganie na drodze rzetelnej pracy w poszukiwaniu, odkrywaniu i dazeniu
do osiggnigcia zyciowych wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca
w Swiecie;

5) uczenie szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie, w spoteczno$ci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu kulturowego 1 ksztaltowanie postaw patriotycznych;

6) przygotowanie do dokonywania wilasciwych wyboréw moralnych i hierarchizacji
warto$ci oraz doskonalenia sig;

7) ksztatltowanie postaw dialogu, umiejetno$ci stuchania innych i1 rozumienia ich
pogladow;
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8) zapobieganie roéznorodnym przejawom niewlasciwych zachowan, postaw, a takze
patologiom spotecznym i propagowanie zdrowego stylu zycia;
9) realizacj¢ tematyki profilaktycznej 1 prozdrowotnej na godzinach wychowawczych
oraz w ramach innych zaj¢¢ edukacyjnych, réwniez we wspotpracy ze specjalistami;
10) prowadzenie edukacji dostarczajacej rzetelnych informacji o zjawiskach
patologicznych;

11) zdobywanie podstawowych umiej¢tnosci porozumiewania si¢ w grupie rOwiesniczej;

12) rozwijanie postaw asertywnych wsrod uczniow;

13) ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach szkolnych
1 pozaszkolnych;

14) nabywanie umiej¢tnosci radzenia sobie w sytuacjach narazenia na rdznego rodzaju
nalogi;

15) ukazywanie negatywnego wplywu alkoholu, nikotyny, lekéw, narkotykow 1 innych
srodkow odurzajacych na organizm;

16) budowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby;

17) rozwijanie aktywno$ci 1 kreatywnos$ci w zakresie form spedzania czasu wolnego;

18) podwyzszanie poczucia wlasnej wartosci,

19) umozliwienie wczesnego rozpoznania i diagnozowania zagrozeh oraz wypracowanie
efektywnych sposobow radzenia sobie z czynnikami ryzyka.

Sposoby i formy zapewnienia uczniom bezpieczenstwa
w czasie zaje€ organizowanych przez Szkole

§ 10.

. Dyrektor Szkoty, nauczyciele i pracownicy Szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
1 zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w Szkole oraz zaje¢ poza Szkota, organizowanych
przez nia.

. Ustala si¢ nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w

Szkole oraz podczas zaje¢ obowiazkowych i1 dodatkowych:

1) za bezpieczenstwo podczas zaje¢ lekcyjnych, dodatkowych, nadobowigzkowych,
zawodow sportowych, dyskotek, itp. odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia lub
wychowawca;

2) nauczyciele sa zobowigzani rozpoczyna¢ kazde zajg¢cia od sprawdzenia listy obecnosci
i odnotowania nieobecnosci ucznia, a nastgpnie systematycznie kontrolowac stan
obecno$ci ucznidow na kazdych zajeciach i natychmiast dokumentowaé spoznienia
oraz nieobecnos$ci na zajgciach;

3) w pierwszym dniu zaje¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje uczniéw
z zasadami bezpiecznego zachowania w Szkole i poza nig. O zasadach tych nalezy
przypomina¢ podczas catego roku, zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii, itp.;

4) statym obowigzkiem nauczycieli jest u$wiadamianie uczniom zagrozen oraz
wskazywanie sposobow ich przeciwdzialania,

5) nauczyciele stale sprawdzaja warunki bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone
sg zajegcia, a dostrzezone zagrozenia sg zobowigzani usung¢ w miar¢ mozliwosci
samodzielnie albo natychmiast zglosi¢ Dyrektorowi Szkoty;

6) opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela, w tym wyjscie w trakcie zajec, jest
mozliwe pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad uczniami
przejmie inny pracownik Szkoty;

7) nauczyciel nie moze wyprosi¢ lub zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie klasy, jezeli nie
jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej opieki;

11
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8) w czasie zaje¢ 1 przerw migdzylekcyjnych uczniowie nie mogg przebywac
w pomieszczeniach dydaktycznych bez nadzoru nauczyciela;

9) w czasie imprez szkolnych odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosi
wychowawca klasy lub zastgpujacy go nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty;

10) uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do Szkoty nie wezedniej niz na

15 minut przed pierwsza lekcja zgodnie z planem lekcji 1 wyjsScia ze Szkoty
bezposrednio po skonczonych zajeciach lub udania si¢ do §wietlicy szkolnej,
a w przypadku uczniéw klas starszych do biblioteki;

11) uczen, ktory jest zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub nie uczgszcza na
religie (etyke), moze by¢ nieobecny w Szkole w czasie, gdy zajecia te sg pierwsza
lub ostatnig lekcja, pod warunkiem wyrazenia pisemnej zgody rodzica. W takim
przypadku w klasach I — III wychowawca ustala z rodzicem sposob odbierania
dziecka ze Szkoty. Jezeli lekcja religii (etyki) jest w $rodku zaje¢, taki uczen
przebywa w bibliotece lub $wietlicy szkolnej;

12) w razie konieczno$ci udzielenia pomocy przedmedycznej, nauczyciel 1 kazdy inny
pracownik Szkoly, jest zobowigzany udzieli¢ pierwszej pomocy, powiadomié
Dyrektora, rodzicow, a w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy
wypadek nalezy odnotowaé w ,rejestrze wypadkdéw uczniow”, znajdujacym si¢ w
sekretariacie Szkoty);

13) nauczyciele nie mogg podawa¢ dzieciom zadnych lekow, z zastrzezeniem przypadku,
gdy rodzice zwrocili si¢ z pisemng prosba o ich podanie.

. W zakresie zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa w czasie zajec

organizowanych przez Szkole, nauczyciel lub inny pracownik Szkoly zobowigzany jest

ponadto:

1) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow

stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

2) niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

. Podczas zaje¢ o zwigkszonym ryzyku wypadkow:

1) nauczyciel prowadzacy zajecia musi dbac o:

a) opracowanie regulaminu pracowni, umieszczenie go w miejscu widocznym
1 zapoznanie z nim uczniow,

b) zabezpieczenie urzadzen i sprzetu,

c) kontrolowanie, czy sprzet przeciwpozarowy jest na wlasciwym miejscu;

2) w sali gimnastycznej 1 na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:

a) kontroli sprawnosci sprzgtu sportowego przed zajeciami,

b) zadbanie o dobrg organizacj¢ zaje¢ 1 zdyscyplinowanie uczniow,

c) dostosowanie wymagan 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,

d) zapewnienie uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach,

e) wydawanie uczniom sprzgtu sportowego tylko w obecno$ci nauczyciela.

. W Szkole obowigzuje opracowany przez Dyrektora Szkoly regulamin petnienia dyzuréw

nauczycielskich podczas przerw:

1) nauczyciel peini dyzur (wedlug grafiku znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim),

w czasie ktorego w szczego6lnosci:

a) odpowiada za bezpieczenstwo uczniow, a w razie nieszczesliwego wypadku udziela
natychmiastowej pomocy, powiadamia Dyrektora Szkoty, a po skonczonym
dyzurze — rodzicow,

b) rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie w czasie 1 miejscu wyznaczonym w planie
dyzurow 1 jest ciggle obecny w miejscu podlegajacym jego nadzorowi;

12



Statut Szkoly Podstawowej nr S im. Orla Bialego z Oddzialami Dwuje¢zycznymi w Policach

2) pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godzinie 7°°;

3) nauczyciel pelni dyzur aktywnie, $ledzi czynno$ci ucznidow, zwraca uwage uczniom,
aby nie biegali, stwarzajgc zagrozenie dla innych, nie hatasowali, nie popychali sig,
nie brudzili, nie $miecili, nie uszkadzali sprz¢tu szkolnego, itp. oraz nie opuszczali
terenu Szkoty podczas przerw, oraz aby przestrzegali zasad dotyczacych wchodzenia
do budynku szkolnego i sal lekcyjnych;

4) nauczyciel kontroluje przestrzeganie zakazu otwierania okien na Kkorytarzach,
obowigzku zamykania drzwi do sal lekcyjnych oraz zakazu palenia papieroséw
1 — e papierosow na terenie Szkoty;

5) w czasie dyzuru nauczyciel w szczeg6lnos$ci powinien reagowac na niebezpieczne,
zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne postawy wobec
kolegdw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne i inne). Nauczyciel
nie moze zajmowacé si¢ sprawami niezwigzanymi z nadzorem nad uczniami, jak
przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym spetianiu dyzuru;

6) w czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujacego jego obowiazki przyjmuje
nauczyciel, ktoremu powierzono zastgpstwo;

7) miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zastepstwa;

8) nieuzasadniona nieobecno$¢ nauczyciela na dyzurze nie zwalnia go
z odpowiedzialno$ci za ewentualne zaistniale wypadki,

9) nauczyciel jest zobowigzany do natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi lub
Wicedyrektorowi faktu zaistnienia wypadku i1 podjecia dziatah zmierzajacych do
udzielenia pierwszej pomocy i1 zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca
wypadku;

10) Dyrektor Szkoly moze upowazni¢ innego nauczyciela do sprawowania kontroli

petnienia dyzuréw przez nauczycieli;

11) nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania si¢ 1 przestrzegania Regulaminu

petnienia dyzuréw nauczycielskich w Szkole Podstawowej nr 5.

. Ustala si¢ nastepujgce zasady opieki nad grupami uczniowskimi na wycieczkach

1 imprezach pozaszkolnych:

1) odpowiednia liczba opiekunow na klasg¢ (grupe), jezeli grupa wychodzi poza teren
Szkoly w obrgbie miejscowosci i nie korzysta z publicznych srodkow komunikacji;

2) na udzial w wycieczce, imprezie turystycznej poza miejscowos¢, w ktorej znajduje si¢
siedziba Szkoty, musi by¢ wyrazona zgoda rodzicow ucznidw (przy czym wniesienie
oplaty za wycieczke jest rtOwnoznaczne z wyrazeniem zgody przez rodzicow);

3) wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypeknienia , karty wycieczki”;

4) podczas wycieczek do lasu nalezy uswiadomi¢ uczniom zagrozenia i zwraca¢ uwage
na bezpieczenstwo przeciwpozarowe;

5) kapiel dozwolona jest tylko na terenie kapielisk strzezonych pod opieka ratownika
w grupach do 10 osob; podczas wyjazdow na basen obowigzuja przepisy danego
obiektu;

6) obowigzkiem kazdego opiekuna jest sprawdzanie liczebnosci uczestnikow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca;

7) w razie wypadku opiekun podejmuje wszelkie decyzje, jak Dyrektor Szkotly
1 odpowiada za nie;

8) nie wolno realizowa¢ wycieczek i1 imprez poza budynkami w czasie burzy, gotoledzi,
sniezycy;

9) kierownikiem wycieczki moze by¢ kazdy nauczyciel, a opiekunem osoba petnoletnia
po wyrazeniu zgody przez Dyrektora Szkoty;

10) kazdorazowe wyjscie z uczniami poza szkol¢ odnotowywane jest w Rejestrze

wyjsc.
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7. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote
odpowiednio do ich potrzeb, w szczegodlnosci poprzez:

1) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie zaj¢¢ szkolnych
1 pozaszkolnych;

2) upowszechnianie ws$rod ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno — komunikacyjnych, i o sytuacjach nadzwyczajnych;

3) prawo ucznia do opieki nauczycielskiej podczas przerw migdzy zajgciami szkolnymi
realizowanej w formie dyzurow;

4) zachowanie zgodne z przepisami ruchu drogowego w czasie wyj$¢ poza teren Szkoty;

5) zgodna z obowigzujacymi przepisami organizacj¢ wycieczek i imprez szkolnych;

6) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w § 62 — 64 Statutu Szkoty;

7) pehienie dyzurow nauczycieli, zgodnie z zasadami zawartymi w ust. 5;

8) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia:

a) rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach,

b) roznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

c¢) nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wylaczeniem przedmiotow, ktdrych program tego wymaga;

9) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na zajeciach edukacyjnych
wymagajacych podziatu na grupy;

10) obcigzanie ucznidow pracg domowa zgodnie z zasadami higieny, a takze mozliwo$¢

pozostawienia podrecznikoéw i przybordéw szkolnych;

11) odpowiednie oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen, w ktorych odbywaja
si¢ zajgcia z uczniami;

12) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z wlasciwymi przepisami;

13) kontrole budynkéw nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektoéw dokonuje
Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku;

14) umieszczenie w widocznych miejscach planu ewakuacji oraz oznaczenie dréog
ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly;

15) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren Szkoly w
sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

16) ogrodzenie terenu Szkoty;

17) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

18) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidow do pomieszczen kuchni
1 pomieszczen gospodarczych;

19) wyposazenie schodow w balustrady z porgczami zabezpieczajagcymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich;

20) wyposazenie Szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne s$rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach udzielania tej pomocy;

21) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow,
w tym dzieci niepetnosprawnych;

22) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza terenem Szkoty;

23) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

24) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek 1 koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

8. W Szkole funkcjonuje system monitoringu na zewnatrz budynku i przy wejsciu do

Szkoly.
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9. Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostaty zabezpieczone przed
ich udostgpnianiem osobom nieupowaznionym. Szczegdlowe zasady funkcjonowania
monitoringu w szkole okresla odrebny Regulamin.

Organizacja zaje¢ zdalnych
§ 11.

1. Dyrektor Szkoly, za zgoda Organu Prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagraza zdrowiu ucznidw - mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych
dniach poprzedzajacych zawieszenie zajg¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpilty na danym terenie nadzwyczajne zdarzenia, ktore moga zagrozié
bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw;

3) wystepuje zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow w zwiagzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;

4) wystepuje zagrozenie zwigzane z sytuacja epidemiologiczna.

2. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢é w szczegdlnos$ci grupy, oddziatu, klasy, etapu
edukacyjnego lub calej Szkoly, w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.

3. W przypadku zawieszenia zaje¢¢ na okres powyzej dwoch dni Szkota organizuje zajecia
za pomocg metod 1 narzedzi ksztatcenia na odleglos¢:

1) Dyrektor Szkoty odpowiada za catoksztatt dziatan szkoty i biezacy kontakt
z nauczycielami, pracownikami administracji i obstugi, organem prowadzacym
1 nadzorem pedagogicznym oraz innymi instytucjami. Monitoruje ciggtos¢ realizacji
zadan szkoty.

2) Na czas zawieszenia zaje¢¢, Dyrektor Szkoly organizuje dla ucznidow zajecia z
wykorzystaniem technik 1 metod ksztatlcenia na odleglos¢ z zachowaniem
bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze.

3) Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego, indywidualnego nauczania.

4) W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci lub na trudng
sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo§¢ w miejscu zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicow
ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoly, zapewniajac bezpieczne i
higieniczne warunki nauki.

5) Dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia, pedagogiem, psychologiem lub
innym specjalistag oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacj¢ o formie i
terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢ w
bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

6) Szkota korzysta z komunikatorow elektronicznych, w tym dziennika elektronicznego,
aplikacji Teams — z wykorzystaniem kont ucznidw - do przekazywania biezacych
informacji uczniom i rodzicom o osiggni¢ciach edukacyjnych ucznidow i dzieci oraz
w celu systematycznej wymiany informacji.

7) Dyrektor sprawuje kontrole zarzadcza oraz bezposredni nadzér nad nauczycielami
pedagogami, psychologiem i  innymi specjalistami, informujac ich o formie
sprawowania nadzoru.

8) Wicedyrektor sprawuje nadzor i rozwigzuje problemy zgodnie z przydzielonymi
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obowigzkami, wynikajagcymi z zakresu obowigzkow.

9) Nauczanie zdalne odbywa si¢ poprzez:

a) podstawowy kontakt poprzez dziennik elektroniczny Librus;

b) platform¢ Teams, Microsoft Office 365, One Note do prowadzenia i1 przekazywania
materialow niezbednych do realizacji nauczania, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zaje¢ specjalistycznych;

c¢) aplikacje Teams do prowadzenia lekcji on-line;

d) ustalone w porozumieniu z rodzicami, za ich zgoda, formy przesylania i odbierania
zadan, w tym materiatéw drukowanych, jezeli zachodzi taka potrzeba;

e) srodki komunikacji elektronicznej zapewniajace wymiang informacji pomigdzy
nauczycielami, rodzicami i uczniami.

10) Nauczanie zdalne moze by¢ realizowane przez podejmowanie przez ucznia
aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze
wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan.

11) Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ to aktywnos¢
nauczyciela 1 ucznia, ktéora moze odbywac si¢ z uzyciem monitoréw ekranowych, ale
takze bez ich uzycia — w formie ustalonej przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami danej szkoty 1 po poinformowaniu rodzicow dziecka (ucznia)

0 sposobie realizacji zajec.

12) Dziatania w ramach nauczania zdalnego mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

a) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych 1 stronach
internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow;

b) zintegrowang platforme edukacyjna: https://epodreczniki.pl/;

c) media spolecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy
zachowaniu bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

d) lekcje online;

e) programy telewizji publicznej 1 audycje radiowe;

f) zamieszczanie informacji i1 materialdow edukacyjnych na stronie internetowej
szkoty;

g) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktdre uczen juz posiada;

h) kontakt telefoniczny z nauczycielem;

1) wydrukowanie przez szkole materialow dla ucznidw; i1 wylozenie ich we
wskazanym miejscu do odbioru przez rodzicow;

J) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami
1 przy wsparciu organu prowadzacego.

13) Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug ustalonego planu lekcji.

14) Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut
1 nie dtuzszym niz 60 minut.

15) Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujac materialty edukacyjne do
nauki zdalnej, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

16) Nauczyciele zobowigzani sg do:

a) dokumentowania pracy wlasne;j;

b) systematycznej realizacji tresci programowych;

c¢) poinformowania uczniow 1 ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej uczniow;

d) przygotowywania materiatow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwos$ci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do
sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;
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e) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza
w pracy zdalnej poza szkolg;

f) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

g) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowej i zespotowej;

h) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

17) Nauczyciel pracuje z uczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie
z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien
tygodnia.

18) Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji z zachowaniem prywatnosci
ucznia i rodzicow.

19) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia
na odleglo$¢ stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

20) Sposoby potwierdzenia uczestnictwa ucznidw na zajgciach:

a) sprawdzenie przez nauczyciela obecnosci ucznidéw na zajeciach on-line;

b) potwierdzenie otrzymania zadan w danym dniu poprzez wskazane technologie
komunikacyjno-informacyjne;

c) potwierdzenie obecnosci poprzez wystanie droga elektroniczng wykonanych zadan
w danym dniu w postaci skandw, plikow;

d) jesli uczniowie nie maja mozliwosci skorzystania z Internetu to roéwniez
telefonicznie mogg porozumiewac si¢ z nauczycielem.

21) Sposoby i terminy usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow:

a) nieobecnosci ucznia na zajeciach usprawiedliwia rodzic telefonicznie lub
za posrednictwem dziennika elektronicznego;

b) termin usprawiedliwiania nieobecnosci zgodny z zasadami okreslonymi w Statucie
Szkoly.

22) Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace podczas nauki zdalne;j:

a) szkota moze wymaga¢ od ucznia jedynie danych niezbednych do zatozenia przez
niego konta w systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji obowigzku nauki
w formie zdalnej;

b) konieczno$¢ zachowania bezpieczenstwa wszystkich stron zwigzana
z cyberbezpieczenstwem;

c¢) koniecznos$¢ dostosowania ilosci zadan do mozliwosci ucznidw, z uwzglednieniem
czasu na nauke¢ indywidualng 1 odpoczynek;

d) zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu) powinny byc
przekazywane z zachowaniem réwnomiernego obcigzenia ucznia w korelacji z
innymi otrzymywanymi zadaniami z pozostatych przedmiotow;

e) w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego prywatnego sprzetu
komputerowego, ponosza odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo danych osobowych
ucznidéw, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoly, ktore gromadza
1 s3 zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony
danych osobowych.

23) Zasady oceniania podczas nauczania zdalnego okreslone sg w § 95 statutu Szkoty.
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Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
§ 12.

1. W Szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz poprzez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos$¢ uczenia sie;

3) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

4) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — jako zajgé

uzupehniajacych dziatania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego;

5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

6) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

2. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne
1 nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w
celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1
pelnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeba objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci j¢zykowych;

8) z choroby przewlekle;j;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych,;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za
granica.

5. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy z mozliwos$cia
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realizowania indywidualnych programéw nauczania. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi
do 8.

. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla ucznidow w celu

podnoszenia efektywnosci uczenia sig.

Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ wynosi do 5.

. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z deficytami kompetencji i

zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdéw zajec nie
moze przekracza¢ 10, ale w przypadkach uzasadnionych potrzebami uczniow, liczba
uczestnikow moze przekroczy¢ 10.

. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz
z aktywnym uczestniczeniem w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 10.
Zindywidualizowang S$ciezke organizuje si¢ dla ucznidow, ktorzy mogg uczeszczaé do
Szkoty, ale ze wzgledu na stan zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢
edukacyjnych wspolnie z oddzialem i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidow majacych trudnosci
W nauce, w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do 8.
Godzina zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 — 5 trwa 45 minut, przy czym dopuszcza
si¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie dluzszym lub krotszym niz 45 minut, z
zachowaniem ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest
to uzasadnione potrzebami ucznia.
Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejgtnosci uczenia si¢, zajgcia
dydaktyczno — wyrdwnawcze oraz zaj¢cia specjalistyczne prowadza nauczyciele
1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajeé. Zajgcia te
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu metod pracy adekwatnych do potrzeb i mozliwosci
uczniow.
Porady, konsultacje i warsztaty prowadza nauczyciele i specjalisci.
W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng w formach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 — 5 Dyrektor Szkoty ustala
formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne
formy beda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegélnych form pomocy
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.
Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i

dzieci.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
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3) Dyrektora Szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
6) pielegniarki szkolnej;
7) pomocy nauczyciela;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora sadowego;
11) organizacji pozarzadowe] lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.
19. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty i1 zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Uczniowie z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
§ 13.

1. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opiek¢ uczniom posiadajacym orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego na obu poziomach nauczania, na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkota umozliwia dzieciom i mlodziezy niepetnosprawnym, z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci.

3. Szkota zapewnia tym uczniom:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegdlnosci zajgcia
rewalidacyjne,

5) integracj¢ ucznidw ze srodowiskiem rowiesniczym;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§ 14.
1. Ksztatcenie ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy

w szczeg6lnoscei:

1) zakres 1 sposob wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem,;

2) zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,;

3) formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktdrym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajace rodzicOow ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspoéldzialania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy,
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5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

6) w przypadku ucznia klasy VII i VIII zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego,

7) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach

pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

9) rodzaj 1 sposob dostosowania warunkéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepelnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie — w zaleznosci od potrzeb;

10) zajecia specjalistyczne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie
liczacej do 5 uczniow — w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen
funkcjonowania ucznia.

. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele i specjalisci pracujacy z uczniem.

. Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny.

. Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy.

Formy pomocy uczniom
§ 15.

. Szkota organizuje rézne formy pomocy i opieki uczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez
pomoc materialna, takie jak:

1) wypozyczenie podrecznikow dostepnych w bibliotece szkolnej;

2) konsultacje dla uczniow;

3) bezptatne zaje¢cia dodatkowe;

4) wsparcie rzeczowe dla ucznia w szczegdlnie trudnych sytuacjach losowych;

5) zapewnienie mozliwosci przebywania uczniom niepelnosprawnym ruchowo w gronie
réwiesnikow.

. Szkota wspotpracuje z:

1) poradnia psychologiczng — pedagogiczng w zakresie:

a) doradztwa i wspierania ucznioéw,
b) diagnozowania potencjalnych mozliwosci oraz mocnych stron uczniow,
c) terapii zaburzen rozwojowych 1 dysfunkcyjnych;
2) policja w zakresie:
a) bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,
b) profilaktyki uzaleznien, demoralizacji oraz innych przejawow patologii spolecznej,
c¢) dziatalnos$ci prewencyjnej 1 interwencyjnej;

3) wlasciwym Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Policach i Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Policach, w zakresie dozywiania uczniow i
wspomagania materialnego rodzin uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
finansowo — materialnej;

4) whasciwg Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii
w Policach w zakresie profilaktyki zdrowia oraz pomocy dzieciom z rodzin
z problemem alkoholowym.

. Szkota otacza opiekg uczniow z zaburzeniami rozwojowymi. Wychowawca wraz

z pedagogiem:
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1) wspoéltdziata z rodzicami, lekarzem i poradnig psychologiczno — pedagogiczna;

2) prowadzi obserwacje¢ dziecka i kieruje go na badania;

3) stosuje si¢ do zalecen uzyskanych od specjalistow;

4) otacza indywidualng opieka ucznia, zapewniajac mu poczucie bezpieczenstwa i
wlasnej warto$ci w Srodowisku rowiesniczym.

. Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej (losowej) moga otrzymac pomoc.

W tym celu:

1) wychowaweca przeprowadza rozpoznanie, ustalajac forme potrzebnej pomocy;

2) przekazuje informacj¢ pedagogowi szkolnemu;

3) pedagog zwraca si¢ do Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Policach o
udzielenie pomocy finansowej lub rzeczowe;.

Organizacja wspoldzialania
z poradnia psychologiczno — pedagogiczna
§ 16.

. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi

poradniami specjalistycznymi, szczegolnie w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnosci uczenia sie,
nabywania i rozwijania umiej¢tnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i probleméw oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

2) profilaktyki uzaleznien i1 innych problemoéw dzieci i mlodziezy, udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dzieciom i mlodziezy z grup ryzyka;

3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;

5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwos$ci oraz mocnych stron uczniow;

6) udzielania pomocy dzieciom i mlodziezy niepelnosprawnym lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom;

7) udzielania pomocy mlodziezy w rozwigzywaniu problemow okresu dorastania;

8) udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy z wybitnymi uzdolnieniami;

9) wczesniejszego przyjecia dziecka do Szkoly oraz odroczenia rozpoczecia spetniania
obowigzku szkolnego;

10) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania

do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostowanie tym wymaganiom;

11) innych obszaréw, okreslonych w odrebnych przepisach.

. Wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng ma celu m. in.:

1) staly i systematyczny kontakt pracownikoéw pedagogicznych Szkoty z pracownikami
poradni w celu prawidtowej realizacji swoich zadan dydaktycznych
i wychowawczych;

2) szkolenia pracownikéw pedagogicznych Szkoty prowadzone przez pracownikow
poradni;

3) szkolenia rodzicoOw organizowane przez Szkote z udziatem specjalistow z poradni;

4) przygotowywanie przez nauczycieli informacji dotyczacej funkcjonowania ucznia
w §rodowisku szkolnym kierowanego do poradni na badania;

5) realizacj¢ przez nauczycieli zalecen na podstawie orzeczen i opinii pracownikoéw
poradni dotyczacych uczniéw Szkoty;

6) pomoc specjalistow poradni w tworzeniu indywidualnych programoéw edukacyjno
—terapeutycznych oraz innych programéw wspierajacych rozwdj ucznia.
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3. Przyjmuje si¢ nastepujacag organizacje wspotpracy z poradniami, o ktorych mowa w ust.

l:

1) W przypadku ucznia, u ktorego zaobserwowano zaburzenia zachowania lub emocji,
szczeg6lne uzdolnienia, niepowodzenia edukacyjne, deficyty kompetencji 1 zaburzen
sprawno$ci  jezykowych, po wyczerpaniu wszelkich mozliwosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ze strony szkoty, za zgoda rodzicow, nauczyciel
kieruje dziecko, na badania diagnostyczne do Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej;

2) Harmonogram postgpowania:

a) nauczyciel uczacy, wychowawca klasy, pedagog lub Dyrektor Szkoty informuje
rodzica o trudno$ciach ucznia oraz o konieczno$ci skierowania na badania
diagnostyczne do Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;,

b) nauczyciel obserwujacy trudnosci wraz z wychowawcg sporzadza szczegdtowsa
opini¢ na temat funkcjonowania ucznia zawierajaca opis dziatan, ktore podejmuje
Szkota w pracy z uczniem. Pisemng opini¢ otrzymuje rodzic,

¢) rodzic ze strony Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej pobiera kartg zgloszenia
dziecka na badania,

d) z wypehliong karta zgloszenia oraz opinia Szkoly udaje si¢ do Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej celem ztozenia dokumentoéw 1 ustalenia terminu
badania,

e) w wyjatkowych sytuacjach dokumentacja moze by¢ zlozona do pedagoga
szkolnego. Pedagog przekazuje komplet dokumentéw do Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej;

3) Uczen, u ktoérego nauczyciel polonista badZz inni nauczyciele obserwuja zaburzenia
mogace wskazywac¢ na wystepowanie specyficznych trudnosci w nauce pisania
1 czytania (dysleksji rozwojowej), powinien zosta¢ zdiagnozowany w tym kierunku
w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej;

4) Harmonogram postgpowania:

a) nauczyciel wychowawca lub nauczyciel uczacy przekazuje informacje
nt. obserwowanych trudno$ci rodzicowi,

b) rodzic pisze podanie do Dyrektora Szkoly o wydanie opinii Rady Pedagogicznej,

c) Dyrektor Szkoty wystepuje z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o opini¢ na temat
badania w kierunku specyficznych trudnosci w nauce pisania i czytania.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii Dyrektor wystepuje, za zgoda rodzicoéw, do
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej o badanie w kierunku specyficznych
trudnosci

w nauce pisania i1 czytania. Do wniosku dolgcza pisemng opini¢ nauczyciela
polonisty oraz kartg¢ zgloszenia dziecka na badanie wypetniong przez rodzica;

5) Karta zgloszenia dostgpna jest na stronie internetowej Poradni Psychologiczno -
Pedagogiczne;.

Organizacja i formy wspoldzialania z rodzicami
§17.

1. Szkota wspotdziata z rodzicami ucznia we wszystkich sferach dziatalnosci,
a w szczegoOlno$ci w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki oraz udzielania
informacji dotyczacych zadan Szkoty i przepiséw prawa oswiatowego. Wspotdziatanie
to jest realizowane poprzez:
1) zapoznawanie rodzicow z wewnatrzszkolnym zasadami oceniania na pierwszych
zebraniach w kazdym roku szkolnym;
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2) zapoznanie rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi oraz wymaganiami na egzaminie
6smoklasisty;
3) udziat rodzicow w wycieczkach, biwakach, uroczysto$ciach i imprezach szkolnych;
4) udziat rodzicow w opracowaniu, realizacji i ewaluacji programoéw Szkoty w zakresie
wychowania 1 profilaktyki;
5) organizowanie warsztatow dla rodzicéw pod katem radzenia sobie z problemami
wychowawczymi.
. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w Szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo — wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi
Szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.
. Rodzice maja prawo uzyska¢ szczegdlowe biezace informacje na temat dziecka, jego
zachowania, postepow i trudnosci w nauce poprzez kontakt z:
1) wychowawca:
a) na zebraniach klasowych odbywajacych si¢ wg planu ustalonego na poczatku
kazdego roku szkolnego,
b) podczas konsultacji odbywajacych si¢ wg ustalonego grafiku,
¢) podczas spotkan trojstronnych,
d) w uzgodnionym z rodzicami terminie na terenie Szkoty,
e) na ustne lub pisemne wezwanie w ustalonym terminie,
f) podczas wizyty wychowawczej w domu rodzinnym;
2) nauczycielem prowadzacym dane zaj¢cia edukacyjne:
a) w uzgodnionym terminie na spotkaniach indywidualnych,
b) w terminie zebran z wychowawcami klas,
¢) podczas konsultacji odbywajacych si¢ wg ustalonego grafiku;
3) pedagogiem szkolnym w celu rozwigzania konkretnego problemu lub uzyskania
doradztwa badz w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
4) Dyrektorem Szkoty:
a) w przypadkach wykraczajacych poza kompetencje wychowawcy, nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne, pedagoga,
b) w przypadku rozwigzywania kwestii spornych pomie¢dzy rodzicem a nauczycielem
lub wychowawca.
. Zasady informowania rodzicow o postepach w nauce i1 zachowaniu okreslaja
szczegotowo Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, okreslone w § 90.

Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dzialalnoSci innowacyjnej

§ 18.

. Szkota realizuje dziatalno$¢ innowacyjna, ktora jest integralnym elementem nauczania

i wychowania, w ramach dzialan wtasnych oraz we wspotpracy z innymi podmiotami.

. Kazda dziatalno§¢ innowacyjna powinna uwzglednia¢ innowacyjne dziatania
programowe, organizacyjne lub metodyczne.

. O podjeciu wspotdziatania Szkoly z innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej decyduje Dyrektor Szkoty. Dyrektor Szkoty moze upowazni¢ innego
pracownika Szkoly do wykonywania dzialan w zakresie organizacji i realizacji
dziatalnosci innowacyjnej wykonywanej we wspotpracy z innymi podmiotami.

. Zakres wspotpracy z innym podmiotem wynika z biezacych oraz przewidywanych
potrzeb Szkoty i moze on dotyczy¢ dziatan o charakterze doraznym lub cigglym.
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. Dziatalno$¢ innowacyjna podejmowana we wspoétpracy z innymi podmiotami moze by¢
realizowana w Szkole lub poza Szkola.

. Plan przedsiewzigcia innowacyjnego, w tym podejmowanego z innymi podmiotami,
powinien zawierac:

1) okreslenie problematyki innowacji;

2) proponowany termin realizacji;

3) forme 1 metody realizacji;

4) cele innowacji;

5) ewaluacje.

. Na poczatku roku szkolnego w terminie do konca wrze$nia Rada Pedagogiczna
przyjmuje plan dziatan innowacyjnych.

. W ramach dziatalno$ci innowacyjnych Szkota moze realizowac zajecia z zakresu:

1) przedsigbiorczosci;

2) kreatywnosci;

3) umiejetnosci czytelniczych;

4) umiejetnosci artystycznych;

5) umiejetnosci sportowych;

6) bezpieczenstwa.

. Po zakonczeniu kazdej innowacyjnos$ci przeprowadza si¢ ewaluacje.

§19.

. W Szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 inne organizacje dzialajace w $rodowisku lokalnym, a w szczeg6lnos$ci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie

1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej

1 innowacyjnej Szkoty.

. Wspolpraca Szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekunczg Szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentoéw uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wptywa na podniesienie jakos$ci pracy jednostki;

6) wpltywa na wzajemny rozwdj oraz na rozwoj uczniow.

. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen 1 organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Rodzicow.

Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu
§ 20.

. Ksztaltowanie u ucznidow postaw prospotecznych w Szkole realizowane jest miedzy
innymi poprzez mozliwo$¢ udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym.

. Dyrektor Szkoty zapewnia warunki do dziatania wolontariuszy.
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Glowne cele wolontariatu to:

1) zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

2) ksztattowanie postaw prospotecznych;

3) kreowanie roli Szkotly jako centrum lokalnej aktywnosci;

4) wypracowanie systemu wilgczania uczniow do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz Szkoly oraz $rodowisk
oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

Szczegotowe cele 1 sposoby organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

okresla Regulamin Wolontariatu Szkoty.

Podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniow
§ 21.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej i kulturowej poprzez:

1.

2.

Pomoc w rozumieniu istoty i glebi patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez udziat
w uroczystosciach i imprezach okoliczno$ciowych, spotkaniach, wycieczkach.
Podejmowanie dziatan zwigzanych z waznymi miejscami pamigci narodowej, formami
upami¢tniania postaci i wydarzen z przeszto$ci, najwazniejszymi $wigtami narodowymi

1 symbolami panstwowymi.

. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej

i religijnej, m. in. poprzez:

1) uwzglednianie w czasie realizacji r6znych zaje¢ edukacyjnych, warto$ci materialnych
1 pozamaterialnych wypracowanych przez rdzne narody, grupy etniczne i religijne,
do ktorych naleza uczniowie Szkoty;

2) umieszczenie w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym i wykorzystywanie,

w czasie m.in. lekcji wychowawczych, tematow zwigzanych z tolerancjg i potrzeba
kazdego cztowieka do podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

3) w miar¢ potrzeby organizowanie lekcji etyki dla ucznidw wyznania innego niz
katolickie;

4) organizowanie w Szkole imprez majacych na celu mozliwo$¢ zaprezentowania
wartosci  kultury materialnej i1 pozamaterialnej uczniéw innych niz polskiej
narodowosci, nalezacych do réznych grup etnicznych oraz wyznajacych inng niz
katolicka religie.

Inne postanowienia dotyczace sposobow i form
wykonywania celow i zadan Szkoly

§ 22.

Szkota zapewnia optymalne warunki rozwoju ucznidw poprzez:

1.
2.

Zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktyczne;.

Tworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidow przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci
spotecznej

1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego.

26



[o)

Statut Szkoly Podstawowej nr S im. Orla Bialego z Oddzialami Dwuje¢zycznymi w Policach

. Ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci i1 kreatywnos$ci sprzyjajacych

aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia  innowacyjnych  rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

. Wspotprace pedagoga szkolnego oraz wychowawcow z poradnig psychologiczno —

pedagogiczng i innymi osrodkami specjalistycznej pomocy.

. Udzial w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.

§ 23.

. Szkota zapewnia opieke zdrowotng uczniom poprzez:

1) prowadzenie odpowiednio wyposazonego gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
2) udzielanie pomocy w naglych zachorowaniach uczniéw;

3) sprawowanie kontroli warunkéw higieniczno — sanitarnych w szkole;

4) promocje¢ zdrowia i szeroko pojetej profilaktyki zdrowotnej;

5) prowadzenie opieki stomatologicznej (w miar¢ mozliwosci).

. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia ucznidéw, w tym zdrowia jamy ustne;j;
2) ksztattowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie.

. Profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad uczniami w Szkole sprawuja pielggniarka

srodowiska nauczania i wychowania albo higienistka szkolna.

. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.
. W zakresie edukacji zdrowotnej i1 promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki

stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ rowniez higienistka stomatologiczna.

. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspotpracy z rodzicami.
. Rodzice na pierwszym zebraniu z wychowawca w roku szkolnym uzyskujg informacje

o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, ztozonego w formie
pisemnej do §wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

§ 24.

W celu realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

S

Pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem.
Biblioteki.

Swietlicy.

Gabinetu profilaktyki zdrowotnej.

Zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.
Pomieszczen sanitarno — higienicznych 1 szatni.

§ 25.

. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku

rozwoju zawodowego, m.in. poprzez:

1) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

2) umozliwienie uczniom rozwijanie ich zdolnosci przez wudzial w zajeciach
pozalekcyjnych;

3) indywidualng prace nauczyciela z uczniem szczegélnie zainteresowanym danym
przedmiotem nauczania;

4) pogadanki z uczniami prowadzone przez wychowawcoéw, pedagoga szkolnego na
temat §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;
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5) wspotdziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami
$wiadczacymi w tym zakresie specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,;
6) udostepnianie uczniom informatorow o mozliwosciach dalszego ksztatcenia;
7) organizowanie spotkan z przedstawicielami szko6t ponadpodstawowych;
8) umozliwienie uczniom udziatu w Targach Szkot;
9) zapoznanie uczniéw z oferta szkét niemieckich w ramach wspotpracy przygranicznej;
10) organizowanie spotkan ucznidw z przedstawicielami urzedu pracy.
2. Szkota organizuje, zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami ucznidw oraz w ramach
posiadanych srodkow finansowych, zajecia dla uczniow:
1) kota przedmiotowe;
2) kota zainteresowan,;
3) zajecia sportowe i rekreacyjne;
4) inne zajecia wspierajgce proces dydaktyczno — wychowawczy.

§ 26.

W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przez
dostosowanie zakresu i tempa uczenia si¢ do jego indywidualnych mozliwos$ci i1 potrzeb,
Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
Udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki oraz odmowe zezwolenia
wydaje si¢ w drodze decyzji. Zasady udzielania uczniowi zezwolenia na indywidualny
program lub tok nauki okres$laja szczegélowo odrebne przepisy.

§ 27.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi na jej terenie podczas trwania
obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczania, w czasie
trwania zaje¢ dodatkowych, wycieczek 1 zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
Szkote (jesli uczen jest ich uczestnikiem), od momentu przybycia na zajecia do momentu
ich ukonczenia. Szczegdétowe zasady przebywania na terenie Szkoly oraz postgpowania
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa okreslaja obowigzujace w szkolach przepisy
bezpieczenstwa, higieny pracy i przepisy przeciwpozarowe.

Rozdzial 111
Wychowanie do zycia w rodzinie, religia i etyka
§ 28.

—_

. W Szkole realizowane sa zaj¢cia edukacyjne Wychowanie do zycia w rodzinie, ktérych

szczegotowe zasady organizacji okreslaja odrgbne przepisy.

2. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli jego

rodzice zgtosza Dyrektorowi Szkoly w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia
w zajeciach.

. W Szkole jest zorganizowana nauka religii lub etyki.

4. Liczba uczniéw na zajgciach z religii nie moze by¢ mniejsza niz siedmiu uczniow danej
klasy lub oddzialu. Dla mniejszej liczby uczniow w klasie lub oddziale lekcje religii
powinny by¢ organizowane w grupie mi¢dzyklasowej lub migdzyoddziatowe;.

5. Jezeli na nauke religii danego wyznania zglosi si¢ mniej niz siedmiu uczniéw, organ

prowadzacy Szkole, w porozumieniu z wlasciwym kosSciolem lub zwigzkiem

wyznaniowym, organizuje nauke religii w grupie migdzyszkolnej lub w pozaszkolnym

[98)
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punkcie katechetycznym. Liczba uczniow w grupie lub punkcie katechetycznym nie
powinna by¢ mniejsza niz trzy.

. Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programow opracowanych i zatwierdzonych

przez wlasciwe wtadze ko$ciotow 1 innych zwigzkéw wyznaniowych.

Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo w Szkole.
Wymiar lekcji religii moze by¢ zmniejszony jedynie za zgoda biskupa diecezjalnego

Kosciota Katolickiego albo wtadz zwierzchnich pozostatych kosciotow 1 innych

zwigzkdéw wyznaniowych.

. Ocena z religii lub etyki umieszczona jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po

ocenie ze sprawowania. Ocena jest wystawiana wedlug skali ocen ustalonej
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania, ale nie ma wptywu na promocj¢ ucznia

do nastepnej klasy. Ocena z religii lub z etyki wliczana jest do $redniej ocen. W
przypadku uczeszczania ucznia zarowno na religie, jak i etyke do $redniej wlicza si¢ obie
oceny.

10. Uczniowie uczestniczacy w nauce religii uzyskuja prawo do zwolnienia w ciggu trzech

11.

kolejnych dni z zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w celu umozliwienia udziatu

w rekolekcjach wielkopostnych — jezeli religia lub wyznanie, do ktorego naleza,
naktada na swoich cztonkéw tego rodzaju obowigzek.

Do wizytowania lekcji religii upowaznieni s3 odpowiednio wizytatorzy wyznaczeni
przez biskupéw diecezjalnych Kosciota Katolickiego 1 wtasciwe wladze zwierzchnie
pozostatych kosciotow 1 innych zwigzkow wyznaniowych.

§ 29.

. W zajeciach religii lub etyki biorg udziat uczniowie, ktérych rodzice w formie pisemnego

o$wiadczenia wyrazaja takie zyczenia, zapisujac dziecko do Szkoty.

. W przypadku ucznidow niebiorgcych udzialu w tych zajegciach, o$wiadczenie, o ktérym

mowa w ust. 1, moze by¢ zlozone w innym terminie przed Dyrektorem Szkotly lub
wychowawcg klasy. O$wiadczenie, o ktorym mowa wyzej, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ zmienione w kazdym czasie.

Dla uczniow, ktorych rodzice wyrazg takie zyczenie, Szkola zorganizuje lekcje etyki

w oparciu o programy dopuszczone do uzytku szkolnego.

. W zaleznos$ci od liczby zgloszonych ucznidow zajecia z etyki moga by¢ organizowane

wedlug takich zasad, jak w przypadku zaje¢ z religii.

Rozdzial IV
Organy Szkoly
§ 30.
Organami Szkoly s3:
1. Dyrektor Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Rada Rodzicow.
4. Samorzad Uczniowski.
§ 31.

Organy Szkoty dzialaja na podstawie przepisow ustawy Prawo oswiatowe, a takze
przepisdéw wykonawczych, niniejszego Statutu oraz regulamindw.
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Dyrektor Szkoly
§ 32.

Dyrektor Szkoty kieruje jednostka o§wiatowa, w tym:

1. Reprezentuje Szkotg w stosunkach zewngtrznych.

2. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

3. Realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

4. W wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
1 Samorzadem Uczniowskim.

5. Wspoldziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych.

§ 33.

Dyrektor przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j:

1. Przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

2. Wstrzymuje wykonanie uchwal podjetych przez Rade Pedagogiczng niezgodnych
z prawem, zawiadamiajagc o tym organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§ 34.

Dyrektor Szkoty jest organem administracji o$wiatowej:

1. Decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoly badz odroczeniu obowigzku
szkolnego.

2. Kontroluje spelnienie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie

Szkoty.

. Zezwala na spehianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza Szkotla.

4. W przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty wystepuje z wnioskiem do kuratora

os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej Szkoty.

. Zezwala na indywidualny program lub tok nauki.

6. Zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza oraz
na czas okreslony w tej opinii.

7. Zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach

wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w

tej opinii.

Organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia posiadajacego stosowne orzeczenie.

9. Niezwlocznie po zatwierdzeniu przez Organ Prowadzacy zmiany arkusza organizacji
Szkoly wynikajacej z objgcia ucznia okreslong formg pomocy psychologiczno —
pedagogicznej albo nauczaniem indywidualnym, informuje na pi§mie rodzicéw ucznia
o formach, czasie, sposobach i wymiarze godzin poszczegélnych form pomocy
udzielanej uczniowi w danym roku szkolnym.

[98)

9]

o

§ 35.

Dyrektor Szkoly odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,
w szczegolnosci:
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. Dopuszcza do uzytku szkolnego zestaw programow nauczania.
. Na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania, w tym wymiar

godzin zaje¢ dodatkowych, a takze wymiar zaje¢ pozalekcyjnych. Moze tworzy¢ zespoty
problemowo — zadaniowe na zasadach okre$lonych w § 54. Powotuje przewodniczacego
takiego zespotu.

. Inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jako$ci

pracy Szkoty.
Dokonuje oceny pracy nauczyciela.

. Zapewnia prawidlowy przebieg przygotowania nauczyciela do zawodu oraz stazu

nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy, zatwierdza plan rozwoju zawodowego
nauczycieli.
Opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.

. Podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow, ktory bedzie obowigzywat

w Szkole.

. Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych

organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich.

. Wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi oraz rodzicami w przypadku
wystapienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postgpowania.

§ 36.

Dyrektor Szkoty sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym:

1.

2.

9]

We wspotpracy z innymi nauczycielami w szkole planuje, organizuje i przeprowadza
badanie osiggnig¢ edukacyjnych uczniow.

Decyduje o doborze technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych do badan
edukacyjnych, tworzy je oraz moze wspotdziataé w tym zakresie z instytucjami
wspomagajacymi.

. Opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny okreslajacy zadania

stuzace doskonaleniu jakosci pracy Szkoty i wskazuje terminy ich realizacji oraz do dnia
15 wrze$nia przedstawia go Radzie Pedagogicznej.

Przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym i nie
pozniej niz do 31 sierpnia, wyniki 1 wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

. Dba o wtasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu 6smoklasisty.
. Analizuje wyniki egzaminu Osmoklasisty oraz wykorzystuje je do oceny jakosci

ksztalcenia w Szkole, a takze podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania naprawcze lub
doskonalace w tym zakresie.

. Wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich

do podejmowania innowacji pedagogicznych.

. Wspomaga rozw0] zawodowy nauczycieli, w szczegdlnosSci przez organizowanie

szkolen, narad i1 konferencji oraz systematyczng wspotprace z placowkami doskonalenia
nauczycieli.

Gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy zgodnie

z odrgbnymi przepisami oraz gromadzi informacje niezb¢dne do planowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

10. Przeprowadza, we wspolpracy z innymi nauczycielami zajmujagcymi stanowiska

kierownicze w Szkole, czynnosci w ramach nadzoru pedagogicznego i wykorzystuje
uzyskane wyniki do doskonalenia jako$ci pracy Szkoty.

31



(O8]

)]

10

I1.

12.

13.

Statut Szkoly Podstawowej nr S im. Orla Bialego z Oddzialami Dwuje¢zycznymi w Policach

§ 37.

. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole

nauczycieli

1 pracownikéw niebedacych nauczycielami i w tym zakresie decyduje w szczegdlnosci

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty.

. Organizuje prac¢ w Szkole, opracowuje i ustala regulaminy wewnatrzzakltadowe z

zakresu prawa pracy.
Opracowuje projekt arkusza organizacji Szkoty.

. Opracowuje projekt planu finansowego Szkoty, ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe

wykorzystanie §rodkéw finansowych.

. Wlasciwie gospodaruje mieniem Szkoty.
. Zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy 1 nauki w Szkole zgodnie z

wlasciwymi przepisami.

. Po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu

Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne Szkoty,
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych,

w wymiarze do 8 dni. W terminie do dnia 30 wrze$nia, Dyrektor informuje nauczycieli,
uczniéw oraz ich rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych

od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 7, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor
Szkoly moze, za zgoda Organu Prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 8, Dyrektor Szkoty ustala
termin odpracowania tych dni w wyznaczone soboty. Zajecia sg odpracowywane zgodnie
z tygodniowym planem zajec.

. W dniach wolnych od zaje¢, o ktorych mowa w ust. 7, w Szkole organizowane sg

zajecia opiekunczo — wychowawcze, o czym zawiadamia si¢ rodzicéw, wskazujac na
mozliwosci udzialu ucznidow w tych zajeciach. Zawiadomienia dokonuje si¢ w formie
komunikatu zamieszczonego za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Dyrektor wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych.

Dyrektor zapewnia uczniom w szkole miejsce na pozostawienie podrecznikow

1 przyborow szkolnych.

Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych

1 higienicznych warunkéw korzystania z obiektéw nalezacych do Szkoty, w tym
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

32



Statut Szkoly Podstawowej nr S im. Orla Bialego z Oddzialami Dwuje¢zycznymi w Policach

Wicedyrektor Szkoly
§ 38.
1. W Szkole powotuje si¢ stanowisko Wicedyrektora.
2. Powierzenia stanowiska Wicedyrektora 1 odwolania z tego stanowiska, dokonuje
Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Organu Prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.
3. Jest bezposrednim przetozonym, z uprawnienia Dyrektora, dla nauczycieli.

4. Podczas nieobecno$ci w pracy Dyrektora I Wicedyrektor przejmuje uprawnienia zgodnie
z jego kompetencjami, a w szczeg6lnosci:
1) podejmuje decyzje w sprawach wymagajacych podjecia niezwlocznych dziatan;
2) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora;
3) wspotdziata na biezgco z Organem Prowadzacym oraz innymi instytucjami.
5. Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora w zakresie:
1) kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej poprzez:
a) zabezpieczenie nauczycielom petnej dokumentacji programowe;j,
b) prowadzenie obserwacji zaje¢, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, wydaje
zalecenia pokontrolne oraz egzekwuje ich wykonanie,
c) nadzorowanie pracy biblioteki szkolnej,
d) prowadzenie nadzoru nad opracowaniem harmonogramu zaje¢¢ pozalekcyjnych,
e) prowadzenie nadzoru nad przygotowaniem uczniow do  konkursow
przedmiotowych
1 innych,
f) nadzorowanie wlasciwej realizacji obowigzujacych programoéw nauczania,
rytmicznego oceniania uczniow;
2) kierowania i nadzorowania pracy wychowawczej i opiekunczej poprzez:
a) czuwanie nad wlasciwym przebiegiem uroczystosci i apeli na terenie Szkoty,
b) kontrole dyzurow nauczycieli,
c) organizowanie i kontrolowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,
d) nadzorowanie realizacji zadan wychowawczych wynikajagcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
e) kontrole 1 nadzorowanie odpowiedniego planowania wycieczek szkolnych 1 wyjs¢
poza szkote, w tym dokumentacji zwigzanej z tymi dziataniami;
3) prowadzi kontrol¢ dokumentacji pedagogiczne;j:
a) zapisOw w dzienniku elektronicznym,
b) dziennikéw zaje¢ dodatkowych, specjalistycznych i1 pozalekcyjnych,
¢) planow wychowawczych klas;
4) kierowania polityka kadrowa poprzez:
a) zglaszanie wnioskow w sprawie wyrozniania, nagradzania i karania pracownikow
Szkoty,
b) przygotowanie projektéw oceny pracy podlegtych nauczycieli,
c¢) uktadanie przydziatow czynnosci dla nauczycieli,
d) udzielania pomocy nauczycielom w wykonywaniu zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,
e) ksztatltowania odpowiedniej atmosfery i dyscypliny pracy w Szkole;
f) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych, w tym
zleconych przez Dyrektora.
6. Wicedyrektor wspomaga Dyrektora w organizacji nauczania zdalnego w trakcie
czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty.
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Rada Pedagogiczna
§ 39.

. W Szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest organem kolegialnym Szkoty w zakresie
realizacji jej zadan statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

. W zebraniach Rady moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

. Na wniosek Dyrektora Szkoty pielegniarka §rodowiska nauczania i wychowania albo
higienistka szkolna przedstawia na zebraniach Rady Pedagogicznej zagadnienia z zakresu
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji
o stanie zdrowia uczniow.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoly. Przewodniczacy
przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z regulaminem Rady.

. Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na zebraniach zgodnie z harmonogramem prac Rady:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznioéw;

3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

4) w miar¢ biezacych potrzeb.
Udzial nauczycieli w  posiedzeniach Rady jest obowigzkowy. Sposoby
usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy okresla regulamin pracy Szkoty.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady Pedagogiczne;,
Organu Prowadzacego, na wniosek Organu Nadzoru Pedagogicznego albo na wniosek
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i §rodkéw komunikacji elektroniczne;.

10. Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas zebran zdalnych zorganizowanych

za pomocyg przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

11. Przebieg i tre$¢ zebran Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

12. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

13. Zasady organizacji i funkcjonowania Rady Pedagogicznej okres$la uchwalony przez
Rade Regulamin jej dziatalno$ci, okreslajacy w szczegolnosci:

1) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran;

2) wewngetrzng organizacje;

3) kompetencje przewodniczgcego;

4) zasady dopuszczenia do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb niebedacych

cztonkami Rady.

14. Osoby biorace udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowigzane

do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady, ktore moga narusza¢ dobra

osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

§ 40.

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
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1) przygotowanie projektu Statutu Szkoty i uchwalenie Statutu Szkoty oraz jego zmiana;

2) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w Szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

5) zatwierdzanie porozumienia z Rada Rodzicow w sprawie Szkolnego Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego;

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia petnoletniego z listy uczniow;

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

8) uchwalanie Regulaminu swojej dziatalnosci;

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

10) wskazanie sposobu dostosowania warunkOw przeprowadzania egzaminu
o6smoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane
przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, o

wynikach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor Szkoty. W przypadku, gdy
Dyrektor Szkoly nie podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji
ucznidéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez Organ Prowadzacy Szkote.
Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
Szkoty, podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty przez Organ Prowadzacy kandydatowi
ustalonemu w porozumieniu z Organem Nadzoru Pedagogicznego — w przypadku, gdy
do konkursu na stanowisko dyrektora nie zglosit si¢ zaden kandydat albo, gdy w
wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;

2) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwolywanie z tych
stanowisk;

3) organizacj¢ pracy Szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych 1 dodatkowych;

4) projekt planu finansowego Szkoty;

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;

6) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

7) szkolny zestaw programow nauczania;

8) wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnoSci w nauce u uczniow, ktorzy nie posiadaja wezesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole;

9) formy realizacji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

10) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje,

w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w innej sprawie.
. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
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2) wystepuje z wnioskiem do Organu Prowadzacego Szkote o odwotanie ze stanowiska
Dyrektora Szkoty lub nauczyciela pelnigcego inng funkcje kierownicza w Szkole;

3) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan Szkoly 1 wystepuje z wnioskami
do Organu Prowadzacego;

4) podejmuje uchwate w sprawie wytaniania z Rady Pedagogicznej przedstawicieli
do pracy w Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora oraz deleguje swoich
przedstawicieli do komisji 1 organow poza szkota;

5) wybiera przedstawiciela do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

6) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli;

7) wnioskuje, wraz z Radg Rodzicéw 1 Samorzagdem Uczniowskim, o nadanie lub zmiang
imienia Szkoty;

8) ustala warunki sprawdzianu predyspozycji jezykowych do klas dwujezycznych.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami

pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatow na takie stanowiska podejmowane s3 w gtosowaniu tajnym.

. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami

prawa o wstrzymaniu uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny;

Rada Rodzicow
§ 41.

W Szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicow.

W sklad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddzialu przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicow, w kazdym roku szkolnym, w tajnych wyborach.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 4, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegdtowo:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegbdlowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;

3) zasady pozyskiwania i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami Statutu.

. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz

innych zrodet.

§ 42.

. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo -
Profilaktyczny Szkoty;

. Program, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 Rada Rodzicoéw uchwala w terminie 30 dni

od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczna.

. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie

uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego Szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
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sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkotly
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna.

. Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje projekt planu finansowego Szkoty przedktadany jej przez Dyrektora Szkoty;

2) opiniuje podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje,

w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

3) opiniuje prace nauczyciela w zwigzku z zakonczeniem stazu koniecznego do
uzyskania kolejnego stopnia awansu zawodowego. Rada Rodzicéw przedstawia swoja
opini¢
na pi$mie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie
dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania
dotyczacego awansu zawodowego nauczyciela;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnos$ci wychowania i ksztatcenia,

w przypadku, gdy Organ Nadzoru Pedagogicznego poleca taki opracowac;
5) opiniuje formy realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow.

. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystgpowa¢ do Dyrektora Szkotly, innych organdéw Szkoly, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub Organu Prowadzacego z wnioskami i opiniami dotyczacymi
spraw szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora Szkoty;

4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do zespotu oceniajacego, powotanego przez
Organ Nadzoru Pedagogicznego albo do Organu Prowadzacego do rozpatrzenia
odwotania nauczyciela od oceny pracy.

. Rada Rodzicow moze porozumiewac si¢ z radami rodzicéw innych szkol, ustalajac

zasady
1 zakres wspoOtpracy.

. W zebraniach Rady Rodzicéw moze uczestniczy¢ pielggniarka srodowiska nauczania

1 wychowania albo higienistka szkolna w celu omowienia zagadnien z zakresu edukacji
zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia uczniow.

Samorzad Uczniowski
§ 43.

. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.
. Zasady wybierania 1 dzialania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin

uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

§ 44.

. Samorzad moze przedstawia¢ innym organom Szkoly wnioski i opinie we wszystkich

sprawach, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich
jak:
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1) prawo zapoznawania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do znajomosci obowigzujacego w Szkole systemu oceniania;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan uczniéw;

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

7) prawo do godnosci 1 nietykalno$ci osobiste;j;

8) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

Na wniosek Dyrektora Samorzad Uczniowski wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski, wraz z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow moze wnioskowaé

o nadanie lub zmian¢ imienia Szkoty.

Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy ucznia w przypadku zaistnienia sporu

miedzy uczniem a nauczycielem. W przypadku pojawienia si¢ sporu, Samorzad powinien

zglosi¢ ten fakt — poprzez opiekuna Samorzadu — Dyrektorowi Szkoly lub Radzie

Pedagogiczne;.

§ 45.

. Organy Szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wzajemnego wsparcia, tworzenia dobrego

klimatu Szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalenia demokratycznych
zasad funkcjonowania Szkoty.

. Organy Szkotly planuja swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Kopie planu dzialania winny

by¢ przekazane do wiadomosci Dyrektora Szkoty.

Kazdy organ Szkoty, po uwzglednieniu planéw dziatania pozostatych organdéw moze
wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania probleméw Szkoty, proponujac swoja opini¢ lub
stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

. Organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

. Uchwaly organow Szkoly prawomocnie podj¢te w ramach ich kompetencji podaje si¢ do

ogolnej wiadomosci w Szkole.

W ramach wspotpracy 1 wspotdziatania pomigdzy organami Szkoty:

1) przewodniczacy organéw kolegialnych moga zaprasza¢ na zebrania organdw —
z wyjatkiem tych zebran Rady Pedagogicznej, gdzie omawiane s3 sprawy objete
tajemnicg Rady;

2) przewodniczacy organdéw informujg si¢ nawzajem o projektach zmian w regulaminach
ich dziatalnosci.

Sposoby rozwigzywania konfliktow mi¢dzy organami Szkoly
§ 46.

. Koordynatorem wspoétdziatania organow Szkoly jest Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia

kazdemu z organdw mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach
kompetencji okre§lonych niniejszym Statutem 1 przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego oraz umozliwia biezacg wymiang informacji mi¢dzy organami.

. Wszystkie sprawy sporne mie¢dzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty,

uwzgledniajac zakres kompetencji tych organow.
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. Dyrektor Szkoly wspotpracuje z przewodniczacymi organdw kolegialnych Szkoty, ktorzy

dziataja niezaleznie w imieniu tych organow i reprezentuja je na zewnatrz.

. Wszystkie wnioski, uwagi, opinie formutowane przez ograny Szkoty, w ramach ich

kompetencji i kierowane pod adresem Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego lub
sprawujacego nadzor pedagogiczny i1 innych instytucji, wymagaja formy pisemnej.

§ 47.

Sytuacje konfliktowe pomiedzy:

1.
2.

8.

9.

Ogotem nauczycieli, ogélem rodzicami i ogdtem ucznidw rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
Uczniami w klasie, uczniami réznych klas rozwigzywane sg w pierwszej kolejnosci przez
strony sporu z udzialem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela, a nast¢pnie
samorzadu klasowego, pedagoga szkolnego, Samorzadu Uczniowskiego, rodzicow stron
sporu, Dyrektora Szkotly lub Rady Pedagogiczne;.

. Uczniami a nauczycielami — rozwigzywane s3 z udziatem wychowawcy klasy, samorzadu

klasowego, pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty, rodzicow zainteresowanych uczniéw
lub oddzialowej Rady Rodzicow.

Nauczycielem a rodzicem — s3 rozwigzywane z udzialem: w pierwszej kolejnosci
wychowawcy klasy, a nastepnie przedstawiciela Rady Rodzicow, przedstawiciela Rady
Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoty.

. Nauczycielem a nauczycielem — sg rozwigzywane z udzialem: przedstawiciela zwigzkéw

zawodowych badzZ przedstawiciela Rady Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoty.
Nauczycielem a pracownikiem niebedgcym nauczycielem — sg rozwigzywane z udziatem
przedstawiciela zwigzkéw zawodowych lub Dyrektora Szkoly.

Pracownikiem niepedagogicznym Szkoty a uczniem — s3 rozwigzywane z udziatem
wychowawcy klasy, rodzicow zainteresowanych uczniéw, Dyrektora Szkoty lub
pedagoga szkolnego.

Pracownikami niepedagogicznymi — rozwigzywane s3 z udzialem przedstawiciela
zwigzkow zawodowych lub Dyrektora Szkoty.

Nauczycielem a Dyrektorem Szkoly — rozwigzywane sa z udzialem przedstawiciela
zwiazkow zawodowych lub przedstawiciela Rady Pedagogiczne;.

10. Dyrektorem a pracownikiem niepedagogicznym — rozwigzywane sa z udzialem

I1.

1.

2.

przedstawiciela  zwigzkow  zawodowych lub  przedstawiciela  pracownikoéw
niepedagogicznych.

Wszystkie rozstrzygnigcia spordw pomiedzy organami sg dokumentowane w formie
protokotu z konkluzja 1 podpisami stron konfliktu.

Rozdzial V
Organizacja pracy Szkoly
§ 48.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza: I poétrocze i II poétrocze. Termin
zakonczenia

I potrocza podaje Dyrektor na poczatku roku szkolnego, w zaleznosci od terminu ferii
zimowych.
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§ 49.

. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji Szkoly, ktéry po zaopiniowaniu przez zakladowe organizacje
zwigzkowe oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny jest przekazywany przez
Dyrektora Szkoty organowi prowadzacemu Szkole. Arkusz organizacji organizacyjny
Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkote.

. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z przepisami prawa.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia 1 higieny pracy, ustala si¢ tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

Organizacja oddzialow Szkoly
§ 50.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat. Uczniowie uczestnicza

we wszystkich obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przewidzianych planem
nauczania.

. Liczba uczniow w oddziale klas I-III Szkoly wynosi nie wigcej niz 25, z wyjatkiem

sytuacji okreslonych i uszczegotowionych w przepisach prawa.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych nowozytnych

i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw, a na zajeciach wychowania
fizycznego powyzej 26.

. Na obowigzkowych zajeciach z informatyki liczba ucznidw w grupie nie moze

przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

. W klasach I'V-VIII zaje¢cia wychowania fizycznego, w zaleznos$ci od realizowanej formy

tych zaje¢, mogg by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

. Organizacje statych obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla

tygodniowy rozklad zaje¢, opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

Organizacja oddzialu dwujezycznego
§ 51.

. Poczynajac od klasy VII, w Szkole organizuje si¢ co najmniej jeden oddziat

dwujezyczny,
w ktorym nauczanie jest prowadzone w dwoch jezykach: polskim oraz angielskim
bedacym drugim jezykiem nauczania.

. W klasach dwujezycznych nauczanie jezyka angielskiego, bedacego drugim jezykiem

nauczania, odbywa si¢ w liczbie godzin okreslonej w szkolnym planie nauczania na caty
etap edukacyjny.

. Proporcje zaje¢ edukacyjnych prowadzonych z danego przedmiotu w jezyku polskim,

jezyku angielskim ustala nauczyciel, uwzgledniajac stopien opanowania przez uczniow
jezyka angielskiego.

. Przedmioty nauczane dwujezycznie 1 zakres materialu nauczanego w drugim jezyku

ustala corocznie Dyrektor Szkoly w porozumieniu z zespotem nauczycieli realizujacych
nauczanie dwujezyczne z uwzglednieniem stopnia opanowania przez uczniow drugiego
jezyka nauczania, a takze wymagania ksztalcenia dwujezycznego 1 dwukulturowego.
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. Do oddzialu dwujezycznego przyjmowani sa3 w pierwszej kolejnosci uczniowie Szkoty

po:
1) uzyskaniu promocji do klasy VII;
2) uzyskaniu pozytywnego wyniku sprawdzianu predyspozycji jezykowych.

. W przypadku, gdy liczba uczniow spetniajgcych warunki, o ktorych mowa w ust. 5, jest

wieksza niz liczba miejsc w oddziale dwujezycznym, jako kryteria przyje¢ do oddziatu
dwujezycznego bedg brane pod uwage:
1) wyniki sprawdzianu predyspozycji jezykowych;
2) wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy VII Szkoty oceny z jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego oraz §wiadectwo promocyjne
do klasy VII Szkoty z wyr6znieniem.

. Jesli po przyjeciu do oddziatu dwujezycznego wszystkich uczniéw, ktorzy spehili

warunki, o ktorych mowa w ust. 6, w oddziale tym pozostaja wolne miejsca, to do
oddziatu tego moga by¢ przyjmowani uczniowie z innych szkot, spetniajacy wszystkie
ustalone

w Szkole wymagania.

. Szczegolne zasady oceniania w oddziatach dwujgzycznych okresla § 94.

Organizacja zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
§ 52.

. Podstawowa forma pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas 1 — III okresla ogdlny przydzial czasu wyznaczony

ramowym planem nauczania, a szczegotowy dzienny rozktad zaje¢ 1 przerw ustala
nauczyciel, biorgc pod uwage potrzeby i mozliwosci uczniow.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ktorym
mowa w § 50 ust. 6 niniejszego Statutu.

Szkota pracuje od 7.00 do 19.00.

. Zajecia lekcyjne na terenie Szkoly odbywaja si¢ w godzinach od 8.00 do 16.15.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zajecia od godz. 07.10 (tzw. ,lekcja
zerowa”) oraz bezposrednio po godzinie 16.15.

. Niektore zajecia, np.: zajecia dodatkowe, zajecia dydaktyczno — wyrownawcze,

specjalistyczne, nauczanie jezykdéw obcych, zaj¢cia informatyczne, kota zainteresowan i
inne zajecia moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek

1 wyjazdow.

§ 53.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno wychowawczej Szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1,
b) zajecia, dla ktéorych nie zostatla ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,
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przy czym zaj¢cia te organizuje Dyrektor Szkoty za zgoda Organu Prowadzacego
Szkole 1 po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicoéw;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegolnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywno$ci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej Szkoty sa takze:

1) zajecia edukacyjne nauki religii;

2) zajecia edukacyjne majace na celu podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauke jezyka oraz wtasnej historii
1 kultury;

3) zajecia edukacyjne wychowania do zycia w rodzinie - organizowane Ww trybie
okreslonym w tych przepisach.

. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz obowigzkowe 1 dodatkowe zaj¢cia edukacyjne.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sg organizowane dla uczniow klasy VII 1 VIII i s3
one realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu
udzielanej uczniom w ramach zaje¢¢, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4.

Zespoly nauczycieli i ich zadania
§ 54.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespo6t, ktorego zadaniem jest

w szczegblnosci ustalenie propozycji zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz propozycji jego modyfikowania w miar¢ potrzeb.

. Dyrektor Szkoty powoluje na czas okre§lony lub nieokreslony:

1) zespoty problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany
przez Dyrektora Szkoly na wniosek tego zespotu;

2) zespol, ktorego zadaniem jest opracowanie indywidualnego programu edukacyjno —
terapeutycznego, uwzgledniajgcego zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

. Do realizacji okreslonych zadan zespotu Dyrektor Szkoty na wniosek przewodniczacego

zespolu, moze wyznaczy¢ innych nauczycieli, specjalistow lub pracownikow Szkoty.
W pracach zespotu mogg bra¢ udziat osoby réwniez osoby niebedace pracownikami
Szkoty.

. Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania Rady Pedagogiczne;.

W Szkole dziatajg zespoty:

1) I etapu edukacyjnego;

2) II etapu edukacyjnego.

§ 55.

. Do zadan zespotow I i II etapu edukacyjnego na wlasciwych poziomach nalezy:

1) organizowanie i przeprowadzanie badania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow
na poziomie;
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2) dobdr technik i1 tworzenie narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych w badaniach
osiggnie¢ edukacyjnych, oraz za zgoda Dyrektora wspoldziatanie w tym zakresie
z instytucjami wspomagajacymi;

3) analiza wynikow badan osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz wykorzystanie ich
do oceny jakosci ksztalcenia na poszczegdlnych etapach ksztalcenia, a takze
opracowanie planu podejmowanych dzialan naprawczych lub doskonalagcych w tym
zakresie;

4) monitorowanie oraz opracowanie propozycji modyfikacji Wewnatrzszkolnych Zasad
Oceniania (WZO) oraz programow, w tym programu wychowawczo —
profilaktycznego;

5) opiniowanie szkolnego zestawu programOw nauczania oraz szkolnego zestawu
podrecznikdéw, z zastrzezeniem, ze szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje w
danych klasach przez trzy kolejne lata nauki szkolne;j;

6) wspotpraca z Dyrektorem Szkoly w organizacji i1 modernizacji pracowni
przedmiotowych;

7) przedstawianie i opiniowanie projektow innowacji, programéw autorskich.

. Do zadan przewodniczacych zespotow nalezy:

1) planowanie i organizacja pracy zespotu,
2) prowadzenie dokumentacji pracy zespotu.

§ 56.

Dyrektor Szkoty powotuje lidera Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli (WDN).

2. Do zadan lidera WDN nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb Szkoly 1 nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;

2) opracowanie strategicznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) opracowanie projektu rocznego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) monitorowanie, ewaluacja 1 modyfikowanie planow doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

5) organizowanie, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, szkolen, narad i konferencji
oraz systematyczna wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

6) prowadzenie dokumentacji WDN — u;

7) sporzadzanie rocznego raportu z realizacji planu.

Swietlica szkolna
§ 57.

. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicow lub organizacj¢ dojazdu do Szkoly lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia opieki w szkole, Szkota organizuje $wietlice.
Swietlica jest pozalekcyjng formg dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej Szkoty.

. Godziny pracy $wietlicy uzaleznione sg od liczby godzin i $rodkéw finansowych

zapewnionych przez organ prowadzacy w arkuszu organizacji Szkoly na dany rok
szkolny oraz w miar¢ mozliwo$ci dostosowane do potrzeb srodowiska.

Wychowawcy $wietlicy podlegaja Dyrektorowi Szkoty.

W $wietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekraczac¢ 25.

. Kwalifikowanie i przyjmowanie uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie

wniosku rodzicéw dziecka, kierowanego do Dyrektora Szkoly w terminie do 15 wrzes$nia,
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po wypehieniu karty zgloszenia 1 o§wiadczenia dotyczacego obowigzku odbioru ucznia
ze Szkoty.

. Kwalifikacji 1 przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik

$wietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem.

. Czas pracy S$wietlicy ustala Dyrektor Szkoty po zasiegnigciu opinii reprezentacji

rodzicow

w zaleznos$ci od mozliwosci Szkoty.

Do $wietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas I — III, w tym
w szczegdlnosci dzieci rodzicow pracujgcych.

10. Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczgszcza

11

12.

13.

14.

do S$wietlicy przez okres jednego miesigca, zostaje skreslony z listy uczestnikow
swietlicy.

. Do zadan nauczycieli sprawujacych opieke nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie zaj¢¢ wychowawczo — opiekunczych;

2) dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas zajec;

3) sprawowanie opieki nad dzieémi w czasie pobytu w $wietlicy oraz w czasie
oczekiwania na odjazd do domu po zakonczeniu zaje¢ szkolnych (zapewnienie
uczniom Szkoty, zorganizowanej opieki wychowawczej przed lub po obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych);

4) podejmowanie dzialan majacych na celu rozwijanie uzdolnien i umiej¢tnosci uczniow;

5) zapewnienie warunkéw do rekreacji;

6) organizowanie pomocy w nauce, pomocy w odrabianiu zadan domowych, tworzenie
warunkow do nauki wilasnej, przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia;

7) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniu 1 na dworze majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;

8) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, ksztaltowanie kulturalnych
nawykow zycia codziennego;

9) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykoéw higieny 1
czystosci dbalosci o zachowanie zdrowia;

10) rozwijanie samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnosci;

11) kontrolowanie obecnosci uczniéw na zajgciach;

12) wspotpracowanie z nauczycielami wychowawcami w zakresie ujednolicenia dziatan
wychowawczych, opiekunczych i1 dydaktycznych, oceniania zachowania ucznia
(uwagi, pochwaty);

13) prowadzenie nadzoru w czasie spozywania positkow;

14) wspotpraca z rodzicami poprzez forme¢ ustng - indywidualne rozmowy, rozmowy
telefoniczne, forme¢ pisemna lub platformy edukacyjne;

15) wspolpraca z innymi instytucjami (Policja, Straz Pozarna, Biblioteka Miejska i
szkolna, Sanepidem)  poprzez  organizowanie  pokazdéw,  pogadanek,
wspotorganizowanie imprez okoliczno$ciowych;

16) dbatos¢ o wystrdj pomieszczen swietlicy;

17) prowadzenie dokumentacji pracy ucznidéw na zajgciach.

Odbioru ucznia ze $wietlicy dokonuje rodzic, osoba wskazana w o§wiadczeniu lub inna
osoba na podstawie pisemnego o§wiadczenia rodzica.

Uczen moze samodzielnie opusci¢ $wietlice na podstawie pisemnego o$wiadczenia
rodzicow.

Szczegdlowe zasady pracy i uczestnictwa dzieci w zajeciach $wietlicy oraz zasady
zachowania uczniow w S$wietlicy, ich prawa i obowiazki okresla Regulamin Pracy
Swietlicy, ktory stanowi odrgbny dokument.
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Organizacja wyzywienia
§ 58.

. W celu zapewnienia realizacji zadan opiekunczych, w szczegoélno$ci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniow, szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciagu
dnia poprzez dostarczanie ich do szkoty przez firm¢ zewnetrzng.

. Dyrektor szkoly przygotowuje i przeprowadza postgpowania o udzielenie zamdwienia
na ustugi cateringowe.

. Rodzice uczniow maja wplyw na wybor firmy cateringowe;.

Korzystanie z positkow w szkole jest dobrowolne.

. Oplaty za wyzywienie wynikaja z umowy podpisanej przez dyrektora szkoty z firma
cateringows.

. Szkota stwarza mozliwos$¢ uczniom spozycia positku w czasie pobytu w szkole
w odrebnym pomieszczeniu, z wykorzystaniem wlasnej zastawy, zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny.

. Dzieci uczgszczajace do $wietlicy korzystaja z positkow w czasie trwania zajeé
szkolnych.

. Uczniowie klas I-1II korzystaja z positkow zgodnie z harmonogramem zajec i przerw.

. Uczniowie klas IV-VIII spozywaja ciepty positek podczas 20 minutowej przerwy.

Biblioteka
§ 59.

. W Szkole funkcjonuje biblioteka i czytelnia, nad ktéra bezposredni nadzor sprawuje
Dyrektor Szkoty.
. Z biblioteki szkolnej moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele;
3) pracownicy szkoty;
4) rodzice.
. Zadania biblioteki stuza w szczego6lnosci:
1) do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty;
2) wspieraniu doskonalenia ucznidow 1 nauczycieli;
3) rozwojowi edukacji czytelniczej i medialnej;
4) gromadzeniu 1 udostegpnianiu podrgcznikéw, materialdw edukacyjnych i1 materiatlow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;
5) rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianiu
1 pogltebianiu u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.
. Biblioteka dokonuje zakupéw do zbiorow bibliotecznych z uwzglednieniem wnioskow
nauczycieli, Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow.
. W wyszukiwaniu 1 korzystaniu ze zbioréw bibliotecznych wykorzystuje si¢ réwniez
narzedzia informatyczne.
. Organizacja biblioteki uwzglednia zadania w zakresie tworzenia warunkow
do efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna.

§ 60.
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. Biblioteka jest pracownig dydaktyczng, w ktorej zajecia prowadza nauczyciele

bibliotekarze oraz nauczyciele innych przedmiotéw, korzystajac ze zgromadzonych

zbiordéw.

Zajecia w bibliotece stluza w szczegolnosci:

1) rozwijaniu zamitowania do ksigzki;

2) opiece nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi oraz tymi, ktdrzy maja trudnosci
W nauce;

3) organizowaniu 1 rozwijaniu dzialalno$ci rozwijajacej wrazliwos$¢ kulturowa i
spoteczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i
jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych;

4) organizowaniu 1 rozwijaniu dziatalnosci szkolnej kultywujacej tradycje oraz majacej
na celu podejmowanie dzialan stuzacych upowszechnianiu kultury polskiej i
Swiatowej,

a takze ksztaltujacej wrazliwo$¢ spoteczng uczniow.

. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb ucznidow i ustalane sg z Dyrektorem

Szkoly.
Biblioteka pracuje w oparciu o Regulamin Biblioteki.

. Inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki szkolnej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem

przepisow wydanych na podstawie ustawy o bibliotekach.

§ 61.

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg w szczegdlnosci:

1.
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13.
14.

15.
16.

17.

18.

Gromadzenie 1 udostepnianie zbioréw biblioteki 1 czytelni, w szczegdlnosci
podrgcznikéw, materialow edukacyjnych 1 ¢wiczeniowych oraz innych materialow
bibliotecznych.
Wypozyczanie ksigzek 1 prowadzenie statystyki wypozyczen.
Dbato$¢ o ksiegozbior.
Wspotprace z nauczycielami w ramach realizacji §ciezki czytelniczej 1 medialne;.
Udzielanie informacji o zasobach bibliotecznych.
Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych.
Analizg¢ stanu czytelnictwa uczniéw dokonywana wspdélnie z wychowawcami.
Przygotowanie raportu o stanie czytelnictwa w Szkole.
Prowadzenie r6znorodnych form upowszechniania ksigzki 1 czytelnictwa.
Pomoc uczniom przy korzystaniu z ksiggozbioru podrecznego.
Sporzadzanie planu pracy, harmonogramu lekcji oraz  bibliotecznych rocznych
sprawozdan z pracy.

. Prowadzenie dziennika pracy biblioteki, ksiegi inwentarzowej oraz pozostalej

obowigzkowej dokumentacji.

Whnioskowanie do Dyrektora o aktualizacj¢ zbiorow.

Organizacje¢ warsztatow dzialalno$ci informacyjnej majacej na celu przygotowanie
uczniéw do korzystania z réznego rodzaju zrodet informac;ji.

Udzielanie porad w doborze lektur zaleznie od potrzeb i zainteresowan ucznia.
Organizacj¢ wystaw tematycznych 1 okoliczno$ciowych zgodnie z planem pracy
biblioteki 1 planem wychowawczo — profilaktycznym Szkoty.

Nadzorowanie korzystania przez ucznidow z komputerdw i znajdujacych si¢ w bibliotece
urzadzen.

Gromadzenie 1 wypozyczanie oraz udostepnianie 1 przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdw, materialow edukacyjnych 1 materiatdéw ¢wiczeniowych.
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Rozdzial VI
Zakres zadan nauczycieli

Wychowawca klasy
§ 62.

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca".

. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznos$ci, pozadane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caty etap edukacyjny.

. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawcze] 1 jej skuteczno$ci wychowawca
prowadzi swdj oddziat od klasy I do 111, z zastrzezeniem ust. 5.

. Zmiana wychowawcy nastgpuje, poczynajac od klasy IV.

. W przypadku niemoznosci sprawowania funkcji wychowawcy, powierza si¢ t¢ funkcje
innemu nauczycielowi.

. W uzasadnionych przypadkach jeden nauczyciel moze mie¢ nie wigcej niz dwa
wychowawstwa.

§ 63.

. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie.

. Wychowawca w celu realizacji swych zadan jest zobowigzany:

1) wspolnie z pedagogiem 1 psychologiem diagnozowa¢ warunki zycia 1 nauki
wychowankow;

2) opracowa¢ wspllnie z rodzicami 1 uczniami program wychowawczy klasy
uwzgledniajacy tresci zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym Szkoty,
uwzgledniajac ponadto wychowanie prorodzinne i patriotyczne ze szczegdlnym
uwzglednieniem tradycji regionu i kraju;

3) wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uwzgledniajac 1 koordynujac
dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka (zar6wno ucznidw uzdolnionych, jak i z trudno$ciami
W nauce);

4) wspotpracowa¢ z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych;

5) wspolpracowac z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami;

6) sledzi¢ postepy dydaktyczno — wychowawcze;

7) dba¢ o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajgcia;

8) ksztattowac wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

9) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postgpow w nauce
1 zachowaniu ucznia;

10) prowadzi¢ edukacj¢ rodzicow;

11) reprezentowac uczniéw klasy na zebraniach Rady Pedagogiczne;;

12) czuwac nad rownomiernym zadawaniem prac domowych;

13) troszczy¢ si¢ o sprawiedliwe, obiektywne i1 terminowe stawianie ocen §rodrocznych

i rocznych;
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14) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informowac
rodzicow ucznidw zagrozonych ocenami niedostatecznymi i oceng naganng
z zachowania za pisemnym potwierdzeniem;
15) przed wystawieniem oceny $rodrocznej i rocznej zachowania konsultowaé
si¢ z nauczycielami i pracownikami Szkoty, bra¢ pod uwage spostrzezenia, pochwaty
1 wyrdznienia dla poszczegolnych uczniow;
16) pomaga¢ w rozwigzywaniu konfliktow w relacji:
a) nauczyciel —uczen,
b) nauczyciel — klasa,
C) uczen — uczen,
d) uczen — inny pracownik Szkoty;
17) dba¢ o przestrzeganie praw ucznia zawartych w Statucie Szkoty przez nauczycieli
prowadzacych poszczegolne zajecia edukacyjne;
18) podejmowac dzialania majace na celu integracje zespotu klasowego;
19) prowadzi¢ dokumentacj¢ dotyczaca niespelniania przez ucznia obowigzku

szkolnego;

20) zapozna¢ rodzicoOw na zebraniach na poczatku kazdego roku szkolnego z zasadami
1 kryteriami WZO;

21) zapozna¢ ucznidow 1 rodzicow z Programem Wychowawczo — Profilaktycznym
przyjetym w Szkole.

22) zapozna¢ uczniow na poczatku kazdego roku szkolnego na lekcjach
wychowawczych z zasadami i kryteriami WZO;

3. Wychowawca prowadzi, okreslong odpowiednimi przepisami, dokumentacj¢ przebiegu
nauczania i inng dokumentacj¢ przebiegu procesu dydaktyczno — wychowawczego
(dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne, teczka wychowawcy, indywidualna teczka
ucznia, plan wychowawczy).

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i
metodycznej ze strony poradni psychologiczno — pedagogicznej, pedagoga szkolnego
oraz innych instytucji wspomagajacych rozwoj ucznia.

5. W trakcie nauki zdalnej kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania stalego
kontaktu z rodzicem 1 uczniem oraz wykonywania swoich zadan za pomoca srodkow
komunikacji elektroniczne;.

Obowiazki nauczyciela
§ 64.

Nauczyciel prowadzi dzialalnos¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow, a w szczegdlnosci:

1. Planuje i prowadzi pracg¢ dydaktyczno — wychowawcza, zgodnie z obowiazujaca
podstawag programowg 1 Programem Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ za jej jakos¢.

2. Na podstawie opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

Wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju.

4. Ksztalci 1 wychowuje dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

(O8]
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Stosuje tworcze i nowoczesne metody nauczania i wychowania.
Odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w Szkole 1 poza jej

terenem podczas prowadzonych zaje¢, a w szczegolnosci:

1) zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo podczas zaj¢¢ szkolnych;

2) dba o zabezpieczenie przedmiotéw znajdujacych si¢ na terenie Szkoly, mogacych
stanowi¢ potencjalne zagrozenie dla zdrowia i Zycia uczniow;

3) zapoznaje ucznidw na poczatku roku szkolnego z zasadami zachowania si¢ w czasie
zaje¢ szkolnych i podczas przerw oraz dba o ich przestrzeganie w ciggu calego roku;

4) prowadzi pogadanki z uczniami na temat bezpieczenstwa;

5) podczas wyjs¢ 1 wycieczek stosuje si¢ do ustalonych procedur oraz wilasciwych
przepisOw prawa.

7. Zapoznaje uczniow na pierwszych lekcjach z kazdego przedmiotu.

8.

Dokonuje oceny osiagni¢¢ dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow zgodnie

z WZO.

9. W terminach okreslonych w WZO informuje uczniéw 1 rodzicow o przewidywanych

10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

ocenach z przedmiotow.
Wspolpracuje ze specjalistami $wiadczagcymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
zdrowotng i inng.
Wspoltdziata z rodzicami w sprawach nauczania i wychowania dzieci.
Inicjuje 1 organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym.
Podejmuje dziatania w celu eliminowania niepowodzen szkolnych.
Prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1
opiekunczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Dba o warsztat pracy, gromadzi pomoce dydaktyczne oraz troszczy si¢ o estetyke
pomieszczen Szkoty.
Bierze czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej 1 realizuje jej uchwatly 1 wnioski.
Planuje wlasny rozwo6j zawodowy, systematycznie podnosi swoje kompetencje
zawodowe przez aktywne uczestnictwo w r6znych formach doskonalenia zawodowego
wewngetrznego i zewnetrznego.
Stosuje aktualne przepisy prawa wynikajace w szczego6lnosci z Ustawy Prawo
Oswiatowe, Karta Nauczyciela oraz innych.
Zgltasza Dyrektorowi wystepujace usterki, szczegdlnie w miejscach o zwigkszonym
ryzyku wypadkowosci.
Egzekwuje przestrzeganie regulaminéw, w salach gimnastycznych 1 na boiskach
sportowych uzywa tylko odpowiedniego sprzetu sportowego.
Aktywnie pelni dyzury szkolne zgodnie z harmonogramem.
Przygotowuje si¢ do zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Dba o poprawnos¢ jezykowa uczniow.
Realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektora wynikajace z biezacej dziatalno$ci
Szkoty.
Realizuje zalecenia Dyrektora Szkoty 1 0sob kontrolujacych (np. przedstawicieli Organu
Prowadzacego lub organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny);
Uczestniczy w szkoleniach BHP, organizowanych przez Szkole.
Przestrzega przepisoOw Statutu Szkoty.
Traktuje podmiotowo kazdego ucznia.
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Pedagog szkolny i psycholog
§ 65.

1. Do gléwnych funkcji pedagoga szkolnego i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) sprawowanie funkcji opiekunczo — wychowawczych;

2) wspotpraca z Dyrektorem, wychowawcami, specjalistami, pedagogiem specjalnym,
nauczycielami, sluzba zdrowia, rodzicami w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i1 opiekunczych;

3) wspoéldziatanie z instytucjami wtasciwymi w sprawach opieki i wychowania.

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoly, oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3. Obowiazki pedagoga szkolnego obejmuja w szczegodlnosci:

1) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty;

2) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkote na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia;

3) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

4) dbanie o przestrzeganie Konwencji Praw Dziecka.

4. W celu realizacji ww. zadan pedagog szkolny i psycholog powinien:

1) posiada¢ roczny plan pracy, uwzgledniajgcy konkretne potrzeby Szkoty i srodowiska;

2) zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwos¢ kontaktowania si¢ z nim
zarOwno uczniow, jak i rodzicow;

3) sklada¢ okresowa informacj¢ Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wsrdd uczniow;
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4) prowadzi¢ dziennik pracy oraz ewidencj¢ uczniow wymagajacych szczegélnej opieki
(ucznidéw powtarzajacych klase, zagrozonych, posiadajacych orzeczenia i opinie oraz
wymagajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa

w trakcie ksztalcenia zdalnego powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke problemow

zwigzanych z zaistnialg sytuacja i izolacjg uczniow.

6. Pedagog i psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicoOw i ucznidw problemami
przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

Pedagog specjalny
§ 66.

. W szkole zatrudniony jest pedagog specjalny.
. Do zadan pedagoga specjalnego w bezposredniej pracy z uczniami nalezy,

w szczegblnoscei:

1) wspolpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami oraz w razie potrzeb innymi
podmiotami;

2) rekomendowanie dyrektorowi szkoty dziatan zapewniajacych uczniom ze
szczegblnymi potrzebami aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz niezbednych
warunkow, sprzetu 1 $rodkow dydaktycznych do ich indywidualnych potrzeb i
mozliwosci;

3) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

4) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow objetych
ksztatceniem specjalnym oraz wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

6) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

8) zglaszanie propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

9) wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen, trudnosci w
funkcjonowaniu, doborze adekwatnych do potrzeb uczniow metod, form ksztatcenia i
srodkow dydaktycznych.

3. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty realizuje
swoje zadania przy pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

N —

Logopeda
§ 67.

1. Do zadan logopedy w Szkole nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;
2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad 1 konsultacji dla ucznidw 1 rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

51



Statut Szkoly Podstawowej nr S im. Orla Bialego z Oddzialami Dwuje¢zycznymi w Policach

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoly oraz
udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

. Logopeda w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego przygotowuje i przekazuje

¢wiczenia doskonalace 1 utrwalajace nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak

te ¢wiczenia wykonywac, by osiagnaé zatozony cel.

. Zobowiazuje si¢ logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych

potrzeb dziecka i mozliwosci do wykonania przez osob¢ niebedaca specjalista w danej

dziedzinie.

. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty prowadzi porady

1 konsultacje przy pomocy dostepnych srodkow komunikacji.

Doradca zawodowy
§ 68.

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez Szkote;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole, Dyrektor Szkoty wyznacza
nauczyciela, lub specjaliste realizujacego zadania, o ktorych mowa w ust. 1.
. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty i prowadzenia nauczania
zdalnego Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.
. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniéw pozostaje do ich dyspozycji.

Obowiazki innych pracownikow Szkoly
§ 69.

. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracyjnych i obstugowych:
1) gtéwny ksiggowy,

2) kierownik gospodarczy,

3) specjalista ds. ogdélnoszkolnych,

4) wozna,

5) szatniarz,

6) sprzataczka,

7) konserwator,

8) robotnik.
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. Szczegotowe zadania pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okresla zakres obowigzkow

ustalony przez Dyrektora szkoty.

. Kazdy pracownik Szkoty niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia

bezpieczenstwa uczniom przebywajacym na terenie Szkoty, jest zobowigzany:

1) Zgtosi¢ nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi lub Dyrektorowi Szkoly wszelkie
przypadki niewlasciwego zachowania ucznidéw na terenie Szkoly, jak rdwniez inne
nieprawidlowosci w funkcjonowaniu Szkoty, czy tez sytuacje =zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidéw i pracownikdéw Szkoty.

2) Zabezpieczy¢ pomieszczenia szkolne w taki sposob, aby nie stwarzaly zagrozenia
zycia i zdrowia uczniéw 1 innych osob przebywajacych na terenie Szkoty.

Rozdzial VII
Organizacja pracowni szkolnych

Pracownia komputerowa

§ 70.

. Pracownia komputerowa jest pracownia szkolng stuzacg realizacji zadan dydaktycznych.
. Z pracowni komputerowej korzystaja uczniowie pod opieka nauczyciela informatyki,

innych nauczycieli. Za zgoda Dyrektora Szkoty z pracowni mogg korzysta¢ rowniez inni
pracownicy.

. Klucz do pracowni informatycznej pobiera si¢ w sekretariacie Szkoty. Fakt ten zostaje

odnotowany w rejestrze.

. Do zadan nauczyciela informatyki nalezy:

1) prowadzenie  zaje¢  dydaktycznych z  wykorzystaniem  oprogramowania
udostepnionego w pracowni,

2) nadzor nad powierzonym sprzetem;

3) nadzor nad przestrzeganiem szczegdtowych postanowien regulaminu pracowni;

4) udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym ze sprzetu;

5) dbalo$¢ o przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw
przeciwpozarowych.

. Szkota zatrudnia osob¢ z firmy zewngtrznej do administrowania pracownig

komputerowa.

. Do zadaf administratora pracowni komputerowej nalezy:

1) instalacja licencjonowanego oprogramowania;

2) nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem sprzgtu, usuwanie awarii,

3) zarzadzanie kontami uzytkownikoéw;

4) konfiguracja sieci komputerowej oraz zabezpieczen w komunikacji sieciowej;

5) monitorowanie pracy serwera i inspekcja dostgpu do zasobow;

6) dbanie o ochron¢ antywirusowa;

7) konfiguracja i zarzadzanie serwerem DNS;

8) tworzenie i odtwarzanie kopii zapasowej;

9) zabezpieczenie sieci internetowej przed mozliwoscia dostepu do  tresci
niedozwolonych.

Szczegolowe zadania i organizacje pracowni komputerowej okreslono w odrgbnym

regulaminie.
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Pracownia chemiczna
§ 71.

. Pracownia chemiczna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji zadan dydaktycznych.
. Pracownia chemiczna posiada zaplecze, do ktérego wstep maja osoby upowaznione.
. Na zapleczu chemicznym przechowywane s3 odczynniki chemiczne, Kkarty

charakterystyk, spis zuzycia substancji chemicznych.

. Do pracowni chemicznej uczniowie wchodza w obecnosci nauczyciela.
. Do zadan nauczyciela chemii nalezy:

1) zapoznanie uczniéw na pierwszej lekcji chemii z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy obowigzujace w pracowni chemicznej;

2) nadzor nad sprzetem w pracowni;

3) dbatos¢ o przechowywanie odczynnikow chemicznych;

4) rozliczanie zuzytych odczynnikow chemicznych;

5) utylizacja odpadoéw poreakcyjnych;

6) udostepnienie uczniom kart charakterystyk substancji chemicznych;

7) udzielanie uczniom instruktazu przeprowadzania doswiadczen chemicznych;

8) nadzor nad przestrzeganiem przez uczniow regulaminu pracowni chemicznej;

9) dbatos¢ o przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych.

. Szczegotowe zadania 1 organizacj¢ pracowni chemicznej okreslono w odrgbnym
regulaminie.
. Klucz do pracowni chemicznej pobiera si¢ w sekretariacie Szkoty. Fakt ten zostaje

odnotowany w rejestrze.

Rozdzial VIII

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 72.

. W Szkole prowadzone s3, zgodnie z ramowym planem nauczania, zaj¢cia z zakresu

doradztwa zawodowego.

. W ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej prowadzone s3, niezaleznie od zaje¢,

o ktorych mowa w ust. 1, zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu —
jako zajecia uzupeltniajace dziatania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego.

. Tresci z zakresu preorientacji zawodowej 1 orientacji zawodowej w klasach I-VI

uwzgledniane s3 w klasowych planach pracy wychowawczej i realizowane na lekcjach
wychowawczych.

. Pedagog szkolny uwzglednia tresci z zakresu doradztwa zawodowego w swojej pracy

indywidualnej 1 grupowej z uczniami Szkoty.

. Zajecia z doradztwa zawodowego sa organizowane w kazdej klasie VII i VIII w

wymiarze 10 godzin rocznie.

. W ramach tych zaje¢ podejmowane sa nastepujace dziatania:

1) diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i1 kariery zawodowej, gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji
edukacyjnych i zawodowych;

2) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej Szkoty, wspieranie rodzicow
1 nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych, udost¢pnianie im informacji i materiatow do pracy z
uczniami, itp.;
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3) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i1 zawodowych uczniom 1 ich
rodzicom, prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w
swiadomym planowaniu kariery i podj¢ciu roli zawodowej poprzez przygotowanie ich
do aktywnego poszukiwania pracy, prezentowania si¢ na rynku pracy oraz
wyposazenie ich w wiedze na temat regut 1 trendow rzadzacych rynkiem pracy;

4) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
mtodziezowe centrum kariery, poradnia psychologiczno — pedagogiczna, PUP;

5) poznawanie rynku pracy poprzez: wycieczki, obserwacje, (spotkania
z przedstawicielami r6znych zawodow, spotkania z przedstawicielami lokalnych firm,
pracodawcow i stowarzyszen pracodawcow).

Rozdzial IX
Uczniowie Szkoly oraz ich rodzice

Prawa ucznia
§ 73.

1. Statut okresla prawa i obowiazki ucznia, tryb skladania skarg w przypadku naruszenia
praw ucznia, rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolywania si¢ od
kary, a takze rodzaje nagrdd 1 warunki ich przyznawania oraz tryb wnoszenia zastrzezen
do przyznanej nagrody.

2. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy, uzaleznieniami, demoralizacja i innymi
przejawami patologii spotecznej oraz poszanowania godnoSci 1 nietykalnosci
osobistej;

3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,;

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty,

a takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobr i praw innych oséb;

5) zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami edukacyjnymi oraz do uzyskania od nauczycieli i wychowawcow
niezbgdnych informacji o formach poszerzenia i poglebiania swoich wiadomosci i
umiejetnosci;

6) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce
1 zachowaniu;

7) wolnych od prac domowych ferii i innych dtuzszych przerw w nauce;

8) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszanie
sie¢ w organizacjach szkolnych;

9) rozwijania swoich zainteresowan 1 talentow oraz organizowania dzialalnosci
kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
1 mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoty, poprzez udzial w =zajeciach kot
zainteresowan, imprezach kulturalnych, wycieczkach 1 zawodach sportowych
organizowanych dla uczniow Szkoty;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych,

ksiggozbioru biblioteki — podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote;

11) zapoznania si¢ z ocenami klasyfikacyjnymi oraz wniesienia zastrzezen od ustalonej

oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny zachowania w terminie i trybie, ktory
okresla WZO;
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12) rozstrzygania sporoOw na terenie Szkoly na zasadach negocjacji, porozumienia
1 wzajemnego poszanowania stron;

13) reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami;

14) wyboru nauczyciela pelnigcego rol¢ opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

15) redagowania gazety szkolne;.

§ 74.

. W przypadku naruszenia praw ucznia skargi moga ztozyc¢:
1) uczen do:

a) Samorzadu Uczniowskiego,

b) wychowawcy,

c) pedagoga,

d) Dyrektora Szkoty;
2) rodzic do:

a) wychowawcy,

b) pedagoga,

c) Dyrektora Szkoty;
3) wychowawca do:

a) pedagoga,

b) Dyrektora Szkoty;
4) pedagog do Dyrektora Szkoty;
5) Samorzad Uczniowski do:

a) opiekuna samorzadu,

b) pedagoga,

c) Dyrektora Szkoty.
. Skladanie skarg odbywa si¢ w formie:
1) ustnej (organy odwotawcze sporzadzaja notatke z przeprowadzonej rozmowy);
2) pisemne;j.
. Kazdy z pracownikéw Szkoty, ktory otrzymat informacj¢ o naruszeniu praw ucznia, jest
zobowigzany podja¢ niezwlocznie dzialania zmierzajace do wyjasnienia sytuacji, objecia
ucznia adekwatng pomocg lub inne wymagane okolicznosciami oraz powiadomic
o naruszeniu praw ucznia Dyrektora Szkoty.
. Rodzic ucznia ma ponadto prawo zlozenia skargi w trybie przepisoéw administracyjnych
w przypadku powzigcia informacji o naruszeniu praw ucznia w szkole. Skarge sktada si¢
w sekretariacie Szkoty.
. Wszystkie skargi dotyczace naruszenia praw ucznia przekazywane sa do Dyrektora
Szkoty.
. Skargi rozpatruje Dyrektor Szkoty i w tym celu niezwlocznie podejmuje dzialania
zmierzajace do potwierdzenia zasadnosci skargi, wyjasnienia okoliczno$ci naruszenia
praw ucznia, objecia ucznia adekwatng pomoca, wyciagniecia konsekwencji wobec 0sob,
ktore dopuscily si¢ naruszenia. Do udziatu w rozpatrzeniu skargi Dyrektor moze powotac
zespot, w sktad ktorego wchodza:
1) Dyrektor Szkoty (Wicedyrektor);
2) odpowiedni wychowawca;
3) pedagog;
4) opiekun Samorzadu Uczniowskiego.
. Wykonujac czynnos$ci, o ktorych mowa w ust. 6, Dyrektor Szkoty, w szczegdlnosci
wspolpracuje z wychowawca ucznia i moze organizowa¢ spotkania z osobami
zainteresowanymi w celu dokonania obiektywnej oceny zaistniatej sytuacji.

56



8.

10

Statut Szkoly Podstawowej nr S im. Orla Bialego z Oddzialami Dwuje¢zycznymi w Policach

W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia, stosowng decyzj¢ podejmuje
Dyrektor Szkoly, a nastgpnie udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej
w terminie 14 dni od daty wplyniecia skargi.

Skarga zlozona w trybie, o ktérym mowa w ust. 4, powinna by¢ rozpatrzona w miare
mozliwosci bez zbednej zwloki, nie pdzniej niz w ciggu miesigca, z zastrzezeniem
przepiséw szczegdlnych.

. Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwienia sg dokumentowane.

Obowiazki ucznia
§ 75.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie,
a zwlaszcza:

1.
2.

3.

I1.

12.
13.
14.
15.
16.

Systematycznie przygotowywac si¢ do zaj¢¢ lekcyjnych i aktywnie w nich uczestniczyc¢.
Przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.

Przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w trosce o wiasne zycie, zdrowie i1 higieniczny
rozwdj, nie stwarza¢ sytuacji zagrazajacych zyciu lub zdrowiu innych.

. Przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich

przeznaczenia ($wietlica, biblioteka, pracownia komputerowa, sala gimnastyczna, boisko
szkolne).

Zachowac si¢ w kazdej sytuacji w sposdb godny ucznia i postgpowac zgodnie z dobrem
szkolnej spotecznosci.

Wspéttworzy¢ i dba¢ o utrzymanie dobrego wizerunku i autorytetu Szkoly w srodowisku.

. Zachowywac¢ si¢ podczas zaje¢ zgodnie z zasadami kultury, aktywnie 1 nie zakldcac ich

przebiegu w sposob nieakceptowany przez ogoédlne normy i przez osobe prowadzaca
zajecia.

Nie opuszcza¢ samodzielnie terenu Szkoty podczas przerw i lekcji. Zwolnienie z lekcji
moze nastgpi¢ wylgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica, a w szczegodlnych
przypadkach na wniosek nauczyciela wychowawcy.

Szanowac¢ poglady i przekonania innych ludzi.

Szanowac¢ prace wilasng, prace rodzicéw, wychowawcdéw i1 kolegdéw, dbaé o wspolne

dobro, tad i porzadek w Szkole.

Szanowa¢ i1 dba¢ o mienie szkolne stuzace wszystkim uczniom i pracownikom Szkoty

oraz spoleczenstwu gminy. Za wyrzadzong szkode w mieniu Szkoly odpowiedzialnos¢

materialng ponosza rodzice sprawcy.

Rozliczy¢ si¢ z bibliotekg najpozniej w ostatnim tygodniu zaje¢ szkolnych.

Przeciwstawiaé si¢ wszelkim przejawom brutalnosci.

Szanowa¢ symbole narodowe i szkolne.

Dbac o honor i tradycje Szkoly.

Przestrzegac nastepujacych zasad dotyczacych ubioru szkolnego:

1) ubiér musi by¢ estetyczny, czysty, funkcjonalny. Str6j codzienny dowolny, ale nie
ekstrawagancki. Stroj sportowy obowigzujacy na lekcjach w — f zgodny z wymogami
nauczycieli;

2) na uroczystosciach szkolnych 1 podczas §wiat panstwowych uczen przychodzi
do szkoty w stroju galowym: dziewczeta — biata bluzka, granatowa lub czarna
spodnica lub spodnie, chlopcy — biata lub biekitna koszula, spodnie materialowe
czarne lub granatowe;

3) uczen w czasie zaje¢ nie stosuje makijazu, innego niz dyskretny leczniczo —
maskujacy, nie farbuje wtoséw i nie maluje paznokci na kolory razace;
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4) uczniowie zobowigzani s3 do unikania stosowania bizuterii, ktora okalecza 1
deformuje ciato (m.in. brew, nos, jezyk, warga, gorna cz¢$¢ matzowiny usznej, platek
uszny);

5) Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za bizuteri¢ i inne cenne rzeczy przynoszone
przez uczniow, ich zgubienie, zniszczenie oraz ewentualne uszkodzenie ciata
wynikajace
z noszenia bizuterii (szczeg6lnie podczas lekcji wychowania fizycznego);

6) na terenie Szkoty uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie, ktdre nie zagraza jego
zdrowiu
1 bezpieczefistwu: uczniowie zmieniaja obuwie zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora
oraz zostawiaja odziez wierzchnig w szatni. W przypadku obuwia, ktére rysuje
(brudzi) podtoze, uczniowie zobowigzani sg do jego zmiany przez caty rok szkolny;

7) wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢¢ edukacyjnych,
ale ma wptyw na ocen¢ zachowania.

Podporzadkowa¢ si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz

ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

Whnosi¢ o usprawiedliwienie nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych w terminie

do 1 tygodnia od dnia powrotu do Szkoly, z zastrzezeniem nastepujacych zasad:

1) nieobecnosci ucznia spowodowane jego udzialem w zawodach sportowych,
konkursach, wycieczkach oraz reprezentowaniem Szkoly na zewnatrz oznacza si¢
jako zwolnienie z zaj¢¢ 1 odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym odpowiednio
,»zwolniony zawody”, ,,zwolniony konkurs”, itp.;

2) o dlugoterminowym zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego zdecydowac
moze tylko lekarz, wydajac odpowiednie zaswiadczenie. Rodzic moze zwolni¢
ucznia najwyzej z dwoch lub trzech lekcji wychowania fizycznego, jesli stan ucznia
tego wymaga;

3) w trakcie trwania zaje¢ uczen moze opusci¢ szkole — pod opieka wychowawcy,
rodzica lub samodzielnie — tylko na pisemny wniosek rodzica;

4) w szczegolnych sytuacjach wychowawca moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ ucznia
na zaj¢ciach szkolnych, gdy wniosek o usprawiedliwienie wptynie do niego w
terminie pOzniejszym niz w ciggu 1 tygodnia od powrotu ucznia do Szkoty;

5) w przypadku spdznienia na zaj¢cia szkolne uczen zobowigzany jest wejs¢ do sali,

w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

Nie wnosi¢ na teren Szkoty (rowniez w czasie wycieczek i imprez organizowanych

poza terenem Szkotly) przedmiotéw lub srodkéw zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

Nie wykonywa¢ filmow, zdje¢ 1 nagran dzwigku nauczycieli, uczniéw i pracownikdéw

Szkoty bez ich zgody.

Przestrzega¢ nastgpujacych zasad korzystania z telefonow 1 innych urzadzen

elektronicznych:

1) podczas pobytu w szkole istnieje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniéw
z telefondw komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych;

2) uczeh moze korzysta¢ z telefonu lub innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoly wylacznie za zgodg nauczyciela;

3) w czasie zaje¢ edukacyjnych telefon komérkowy oraz inne urzadzenia elektroniczne
bedace w posiadaniu ucznidw powinny by¢ wytaczone 1 schowane w plecaku lub
torbie;

4) uchylony;

5) uchylony;

6) za zgubione, skradzione lub zniszczone na jej terenie urzadzenia, o ktorych mowa
w pkt 1, Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci;
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7) w razie uzasadnionej potrzeby uczniowie moga skorzystac z telefonu w sekretariacie
Szkoty.

22. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1.

2.

1) realizacji treSci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan domowych, prac
kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narzedzi w godzinach
zgodnych z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie
z nauczycielem.

Rodzice uczniow
§ 76.

Rodzice ucznidéw oraz nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania

1 ksztatcenia ich dzieci.

Rodzice maja prawo do:

1) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

2) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia i wychowywania ich dzieci;

3) informacji o postepach i ocenach nauki i zachowania dziecka;

4) informacji o warunkach realizacji projektu edukacyjnego;

5) wsparcia ze strony pracownikow Szkoty w razie probleméw wychowawczych;

6) partnerskiego wspotdziatania 1 aktywnego wplywania, poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy Szkoty;

7) angazowania si¢ jako partnerzy w dziatania Szkoty, bra¢ aktywny udziat w wyborach
1 wspotdziata¢ w organach Szkoty.

. Rodzice majg obowiazek:

1) wychowywaé swoje dzieci w sposdb odpowiedzialny, z poszanowaniem godnos$ci
dziecka i nie zaniedbywac ich;

2) poswiecaé swoj czas 1 uwage nauce dzieci, tak aby wzmacnia¢ wysitki Szkoty
skierowane na osiggni¢cie celd6w nauczania i wychowania;

3) dba¢ o regularne uczeszczanie dziecka do Szkoty, informowa¢ wychowawce
o przyczynach nieobecnos$ci ucznia na zajeciach, usprawiedliwia¢ nieobecnosc
dziecka na pi$mie lub w bezposredniej rozmowie z wychowawca w ciggu tygodnia od
powrotu do Szkoty, w szczegdlnych przypadkach w terminie p6zniejszym;

4) rodzic zobowigzany jest do napisania wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci
dziecka na zajeciach, wskazujac date nieobecnosci, krotkie uzasadnienie,
zamieszczajac swoj podpis. Rodzic moze takze — jesli wychowawca wyrazi na to
zgode — usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ ustnie;

5) informowa¢ wychowawce o sprawach mogacych mie¢ wpltyw na nauke¢ i zachowanie
dziecka;

6) informowa¢ wychowawce na tydzien przed ustalonym dodatkowym dniem wolnym
od zaje¢ dydaktycznych o obecnosci dziecka w zorganizowanych zajeciach
wychowawczo — opiekunczych.

. W trakcie nauki zdalnej rodzice zapewniaja w szczegolnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajac efektywna nauke w spokoju oraz
skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysoko$ci biurka oraz krzeslta, umozliwiajace uczniowi
wygodng pozycj¢ pracy;

3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostgpu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komorkowego.
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Nagrody i tryb zgloszenia zastrzezen od przyznanej nagrody
§77.

Za szczeg6lne osiagni¢cia ucznia w nauce i zachowaniu oraz w pracy spotecznej uczen
moze otrzymac¢ nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

l.
2.
3.

Nowk

10

I1.

12.

13.

Pochwatla nauczyciela lub wychowawcy.

Wyréznienie Dyrektora Szkoly rowniez na forum spotecznos$ci szkolne;.

Nagroda rzeczowa za szczegblne zaangazowanie ucznia w pracy spolecznej na rzecz

Szkoty, a takze za szczegdlne osiagni¢cia ucznia w konkursach wiedzy, artystycznych

1 sportowych oraz promocji Szkoty.

List pochwalny do rodzicow ucznia.

Wpis do ,,Kroniki Szkolnej”.

Wpis do ,,Ztotej Ksiggi Absolwentow”.

Na koniec roku szkolnego:

1) za $rednig ocen co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania uczen
otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem oraz nagrode ksiagzkowa lub inna;

2) za $rednig ocen co najmniej 4,75 i ocen¢ dobra zachowania list pochwalny dla
Rodzicow lub dyplom;

3) za podwyzszenie S$redniej o 0,5 w stosunku do poprzedniego roku szkolnego
otrzymuje dyplom;

4) za 100% frekwencje na zaje¢ciach szkolnych uczen otrzymuje dyplom;

5) za szczegolne zaangazowanie w pracach na rzecz Szkoty uczen otrzymuje dyplom;

6) w przypadkach okreslonych w pkt 2 — 4, w miar¢ posiadanych $rodkéw uczen moze
otrzymac réwniez nagrode rzeczowa;

7) Uczniowie klas I — III otrzymuja dyplom na zakonczenie zajgé
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

8) po klasie VIII — za $rednig ocen co najmniej 4,75 w nauce i co najmniej bardzo dobre
zachowanie rodzice ucznia otrzymujg list gratulacyjny.

. Uczen klas IV — VIII, ktory na koniec roku szkolnego osiagnal najwyzsza $rednig w

Szkole, otrzymuje nagrode Dyrektora Szkoty.

. Wpis do ,,Kroniki Szkolnej” przystuguje uczniowi klasy IV — VII, ktory:

1) otrzymal ze wszystkich przedmiotow na koniec roku szkolnego $rednig ocen
co najmniej 5,0 oraz wzorowg ocen¢ z zachowania i/lub;

2) jest laureatem konkursow przedmiotowych na szczeblu gminy lub wyzej i/lub;

3) miat w roku szkolnym inne szczego6lne osiggnigcia.

. Absolwenci Szkotly spelniajacy co najmniej jeden z warunkow wymienionych w ust.

9 zostaja wpisani do Ztotej Ksiegi Absolwentow. Kandydatéw do Ztotej Ksiggi typuje:
wychowaweca lub inny nauczyciel, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Absolwenci Szkoty spelniajacy warunki wymienionych w ust. 7 pkt 1 otrzymuja
,srebrng tarcze”, a ich rodzice /prawni opiekunowie/ otrzymuja list gratulacyjny
podpisany przez Dyrektora i wychowawce klasy.

Absolwent, ktéry ukonczyt Szkote z najwyzszg $rednig sposrod uczniéw klas VIII,
otrzymuje nagrod¢ Dyrektora Szkoty — Pioro Orta Bialego.

Tytut Sportowca roku otrzymuja uczniowie, ktérzy osiggneli wybitne wyniki sportowe.
Wyboru Sportowca roku dokonuja nauczyciele wychowania fizycznego.
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§ 78.

Ustala si¢ nastepujacy tryb zgloszenia zastrzezen od przyznanej nagrody:

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo zglosi¢ w formie pisemnej zastrzezenia do
przyznanej uczniowi nagrody do Dyrektora Szkoty, odnoszac si¢ do kryteriow jej
przyznawania
1 uzasadniajac swoje zastrzezenia.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, mozna zgltosi¢ w terminie do 2 dni roboczych od
przyznania nagrody.

3. Dyrektor Szkoly wraz z wychowawcg klasy oraz opiekunem Samorzadu Uczniowskiego
rozpatruje zastrzezenia w ciggu 3 dni od jego wptynigcia 1 udziela odpowiedzi na pismie.
Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Kary
§ 79.

1. Za zachowanie niezgodne ze Statutem 1 wewnetrznymi regulaminami Szkoty, w tym
za niespelnianie obowigzku szkolnego zgodnie z postanowieniami ustawy Prawo
oswiatowe, wobec ucznia moga by¢ stosowane kary:
1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela prowadzacego zajecia;
2) upomnienie ucznia z jednoczesnym wpisem uwagi do dziennika;
3) upomnienie wychowawcy klasy;
4) nagana wychowawcy klasy;
5) nagana Dyrektora Szkoty;
6) zawieszenie w prawach ucznia w zakresie uczestnictwa w okreslonych imprezach
szkolnych;
7) przeniesienie ucznia do innej (rownorzednej) klasy;
8) przeniesienie ucznia do innej Szkoty — na wniosek Dyrektora przez organ sprawujacy

nadzoér pedagogiczny — w przypadkach okreslonych w ust. 4;

9) uczen peloletni moze by¢ skreslony z listy uczniow w przypadku szczegdlnie
razacych

1 powtarzajacych si¢ naruszen postanowien Statutu Szkoty, polegajacych na:

a) zniewazeniu innych ucznidw, ich rodzicow, nauczyciela lub innych pracownikow
Szkoty,

b) zachowaniach noszgcych znamiona czynow zabronionych w rozumieniu przepisow
prawa karnego, w tym chuliganskich, w szczego6lno$ci wszczynaniu bojek, awantur,
wytludzaniu i wymuszaniu pieniedzy lub innych rzeczy, psychicznym lub
fizycznym zng¢caniu si¢ nad innymi, posiadaniu, handlu lub uzywaniu narkotykéw i
innych srodkéw psychoaktywnych,

c) fatszowaniu dokumentoéw szkolnych (usprawiedliwien, ocen, itp.),

d) celowym niszczeniu lub kradziezy mienia szkolnego lub prywatnego,

e) spozywaniu lub pozostawaniu pod wptywem alkoholu w czasie zajec
organizowanych przez Szkole,

f) nierealizowaniu obowigzku szkolnego.

2. Kary udziela odpowiednio nauczyciel lub wychowawca, Dyrektor Szkoty na wniosek
nauczyciela, wychowawcy lub Rady Pedagogiczne;j.

3. Kary polegajacej na przeniesieniu ucznia do innej Szkoty udziela Kurator Oswiaty
na wniosek Dyrektora Szkoty.
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4. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoly Dyrektor kieruje w przypadku, gdy uczen
w sposOb powazny naruszyt zasady i normy zachowania i wspoétzycia spotecznego,

a w szczegoOlnosci:

1) pozostawat pod wplywem alkoholu i przebywat pod jego wptywem na terenie Szkoty
oraz na imprezach 1 wycieczkach organizowanych przez Szkole;

2) posiadat, rozprowadzat lub uzywat substancje psychoaktywne;

3) stwarzat sytuacje zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego;

4) stosowatl agresje i przemoc w stosunku do ucznidéw, nauczycieli lub pracownikoéw
niepedagogicznych Szkoty;

5) notorycznie opuszczal bez usprawiedliwienia obowigzkowe i dodatkowe zajgcia
edukacyjne 1 w ten sposob nie realizowat obowigzku szkolnego;

6) dopuszczat si¢ kradziezy;

7) falszowal dokumenty panstwowe;

8) zachowywat si¢ demoralizujaco;

9) dopuszczat si¢ czyndw zabronionych w §wietle przepisOw prawa karnego.

5. W przypadku powtarzania si¢ — po otrzymaniu nagany Dyrektora — zachowan
niezgodnych ze Statutem i1 ogodlnie obowigzujacymi normami, Dyrektor na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga lub Rady Pedagogicznej powotuje komisje
wychowawczg:

1) w sktad komisji wchodza: Dyrektor lub Wicedyrektor, pedagog, wychowawca klasy,
zainteresowany nauczyciel 1 na wniosek ucznia lub cztonka komisji, przedstawiciel
Samorzadu Uczniowskiego;

2) przed komisjg staje uczen w obecnosci rodzica;

3) po rozpatrzeniu sytuacji wychowawczej ucznia i okoliczno$ci zdarzen, komisja
okresla dalszy tok postepowania wobec ucznia.

6. W szkole stosuje si¢ roznorodne formy oddziatywan wychowawczych majacych na celu
zmiang niewlasciwego zachowania uczniow.

7. Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich z dnia 9 czerwca 2022 r. w przypadku
aktow przejawu demoralizacji lub dokonania przez ucznia szkoly czynu karalnego, z
wyjatkiem przestgpstw S$ciganych z urzedu lub przestgpstw skarbowych, pozwala
Dyrektorowi szkoty zadecydowa¢ o formie dziatan wychowawczych wobec danego
ucznia, bez koniecznosci zawiadamiania sagdu rodzinnego lub policji.

8. Dyrektor szkoly moze, za zgoda rodzicéw (opiekundow prawnych) oraz ucznia,
zastosowac §rodek oddzialywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,

3) przeproszenia pokrzywdzonego,

4) przywrdcenia stanu poprzedniego,

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

9. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

10. W przypadku braku zgody rodzicéw (prawnych opiekunodw) i ucznia, Dyrektor szkoty

ma obowigzek zawiadomienia sagdu rodzinnego o demoralizacji lub czynie karalnym.

§ 80.

Ustala si¢ nastepujacy tryb odwotania si¢ od udzielonej kary:
1. Uczen, jego rodzice lub wychowawca albo Samorzad Uczniowski ma prawo odwotania
si¢ od ustalonej kary w ciggu 7 dni od jej ogloszenia do Dyrektora Szkoty.
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. Odwotanie si¢ od kary — przeniesienia do innej Szkoty albo skreslenia petnoletniego
ucznia z listy ucznidw, moze nastgpi¢ na uzasadniony pisemny wniosek rodzicéw lub
petnoletniego ucznia do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. W przypadku wniesienia odwolania od kary Dyrektor Szkoty:

1) rozpatruje wniosek odwotawczy pod katem jego zasadnosci;

2) analizuje zasadno$¢ kary w $wietle przepisdéw prawa, w szczegdlno$ci niniejszego
Statutu;

3) po przeprowadzonej analizie Dyrektor Szkoty moze:

a) oddali¢ odwotanie, wskazujac pisemne uzasadnienie,
b) odwotac¢ kare,
c¢) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary;

4) udziela niezwlocznie odpowiedzi o utrzymaniu badz odwotaniu kary, przy czym
nastepuje to w formie pisemnej w terminie 2 tygodni od daty wptynig¢cia wniosku
odwolawczego;

5) odwotanie kary oglasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajaca uprzednio udzielenie
kary, w obecnosci tych samych oséb oraz w podobnych okolicznosciach.

Realizacja obowiazku szkolnego przez ucznia
§ 81.

. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, Dyrektora, w obwodzie,
w ktoérym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego.

. Uczen nie realizuje obowigzku szkolnego, jezeli opuscil bez usprawiedliwienia w okresie

jednego miesigca, co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. W przypadku stwierdzenia niespetniania przez ucznia obowigzku szkolnego Dyrektor

podejmuje nastgpujace dziatania:

1) wysyla rodzicom wezwanie zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest
realizowany;

2) wzywa rodzica ucznia do stawienia si¢ w Szkole w wyznaczonym terminie;

3) informuje, ze niespetnianie obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy na droge
postepowania egzekucyjnego.

. W przypadku niezastosowania si¢ do wezwania, mimo uptywu terminu okreslonego

w pismie, Dyrektor wnioskuje do Organu Prowadzacego o natozenie kary grzywny

na rodzicow w celu wyegzekwowania realizacji obowigzku szkolnego przez ich dziecko.

§ 82.
. Uczniowie klas II, III i IV w ramach realizacji jednej godziny wychowania fizycznego

objeci sg naukg plywania na basenie.
. Szkota zapewnia opieke pedagogiczng na zajeciach z ptywania.

Rozdzial X

Wewnatrzszkolne zasady oceniania
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Przepisy ogolne
§ 83.

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programdw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia. Ocenia si¢
rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajgciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepéw w tym
zakresie;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju i udzielanie pomocy
Ww nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobil dobrze i jak
powinien si¢ dalej uczy¢;

4) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju i kierunkéw
dalszej pracy;

5) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

6) dostarczanie rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia i nauczycielom informacji
o postepach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych jego
uzdolnieniach;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne w Szkole obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i1 sprawdzianow
wiadomosci 1 umiejetnosci;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach ucznia w nauce, zachowaniu i szczegdlnych uzdolnieniach ucznia oraz
zasad wgladu do dokumentacji oceniania 1 pisemnych prac ucznioéw.
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Zadania iobowigzki nauczyciela w zakresie oceniania

§ 84.

Do zadan i obowigzkoéw nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1.

[98)

93]

10.

I1.
12.

Formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

. Informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu

nauczania.

. Informowanie o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
. Informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej

ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Stwarzanie uczniowi szansy uzupetnienia brakow.
. Systematyczne i rytmiczne ocenianie ucznidOw: przyjmuje si¢ nastepujaca ilos¢ ocen

w semestrze dla przedmiotéw realizowanych w wymiarze tygodniowym: jedna godzina
tygodniowo- minimum 3 oceny; dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny; trzy
godziny tygodniowo - minimum 5 ocen; cztery i wigcej godzin tygodniowo - minimum

6 ocen.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

1 edukacyjnych ucznia.

. Informowanie i1 stosowanie ustalonych sposobow sprawdzenia osiggnie¢ edukacyjnych

uczniow.

. Informowanie ucznia na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej

o przewidywanej ocenie rocznej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej ocenie zachowania.
Informowanie uczniow i rodzicow o stopniu opanowania wiedzy 1 umiejetnosci,
dostarczanie rodzicom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia.
Uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicow.
Udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia.

Obowiazki ucznia w zakresie oceniania
§ 85.

Do zadan i obowigzkow ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1.

D

PN

systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

wnioskowanie o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajgciach;

regularne odrabianie prac domowych;

prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen i1 innych wymaganych
przez nauczyciela;

pisanie kazdej pracy kontrolne;j;

aktywne uczestnictwo w zaj¢ciach;

przynosi¢ przybory wymagane na poszczegolnych przedmiotach;

na miar¢ swoich mozliwosci wktadanie wysitku w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

na wychowaniu fizycznym, technice, plastyce i muzyce.
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Formulowanie wymagan edukacyjnych
§ 86.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow na lekcjach oraz

rodzicow poprzez platforme Teams o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow, wpisujac odpowiednig informacj¢ w dzienniku zaje¢ edukacyjnych o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Wymagania edukacyjne, opracowane w oparciu o obowigzujgcg podstawe programowa,

zawieraja zakres wiedzy i umiej¢tnosci z danych zaje¢ edukacyjnych, jaki powinien

opanowac uczen:

1) na ocen¢ dopuszczajaca;

2) na ocen¢ dostateczna;

3) na oceng dobrg;

4) na ocene bardzo dobrg;

5) na oceng celujaca.

. Szczegotowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen

sformutowane sg przez nauczycieli na podstawie oceniania wewnatrzszkolnego,

z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ edukacyjnych i z uwzglednieniem zasad, o ktorych

mowa w ust. 5.

. Zespot nauczycieli danego przedmiotu tworzy wymagania edukacyjne, ktore zawieraja:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych i klasg;

2) wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
realizowanej podstawy programowej;

. W ciagu roku szkolnego wymagania edukacyjne sa dostgpne u nauczyciela przedmiotu

1 na platformie Teams.

. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote

z obowiazku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na

nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi warunkami

1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia
§ 87.

. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia  oraz  ustalen  zawartych ~w  indywidualnym = programie
edukacyjno-terapeutycznym;

3) posiadajacego orzeczenie albo opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 2, ktory objety jest
pomocag psychologiczno — pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego.

. Przy ustalaniu ocen biezacych, $rdédrocznych, rocznych i koncowych z wychowania

fizycznego, techniki, plastyki i muzyki, nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage

wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez

Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§ 88.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas

okreslony w tej opinii.

. Uczen, o ktérym mowa w ust. 1, jest zobowigzany by¢ obecny na zajeciach wychowania

fizycznego.

. Dyrektor Szkolty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub

informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 3:

1) jezeli zajecia, z ktorych uczen jest zwolniony, odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej
godzinie lekcyjnej, rodzic moze zwrdci¢ si¢ z pisemnym wnioskiem o zwolnienie
ucznia do domu, biorgc za niego odpowiedzialno$¢. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody
na systematyczne zwalnianie ucznia do domu;

2) jezeli zajecia, z ktorych uczen jest zwolniony, odbywaja si¢ miedzy innymi lekcjami,
uczen winien pozosta¢é pod nadzorem nauczyciela prowadzacego te zajecia lub
przebywa¢ w bibliotece szkolnej, $wietlicy pod opieka nauczyciela, za wiedzg
nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 3, uniemozliwia

ustalenie oceny $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno

— pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu

edukacyjnego ucznia z wada stuchu lub gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
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z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,ZWolniona”.

§ 89.

Ze wzgledu na roznorodne mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w trakcie zajeé
edukacyjnych oraz w procesie oceniania, stosowane beda nast¢pujace zasady zwigzane

V4

dostosowaniem wymagan edukacyjnych w stosunku do uczniéw majacych specyficzne

trudnos$ci w uczeniu si¢:

1
2
3
4
5.
6.
7
8
9
1
1

0
1

. dodatkowe wyjasnienia tre$ci polecen;

. pytania naprowadzajace;

. zwigkszenie ilosci czasu przeznaczonego na rozwigzanie konkretnego problemu;

zmniejszenie ilosci zadan do rozwigzania;

zrdznicowanie prac domowych;

wymaganie rOwniez zadan o niewielkim stopniu trudnosci;

. pozytywna motywacja — wskazywanie nawet drobnych sukcesow;

. wskazywanie zwigzkow 1 zastosowan konkretnego problemu z zyciem codziennym;

. wspomaganie ucznia w utrwaleniu nabytych wiadomosci;

. wspdlne z uczniem wyjasnianie niezrozumialych zagadnien problemowych;

. Wymaganie systematycznosci w prowadzeniu zeszytu, wykonywanie ¢wiczen zleconych
przez nauczyciela, wspomagajacych utrwalanie nabytych umiejetnosci;

12. wymaganie od ucznia spelnienia wymagan na poziomie podstawowym.

—_—

Sposob informowania ucznia i rodzicow o ocenach
§ 90.

. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene zgodnie z § 84 ust. 11.
. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:
1) odwotywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych;
2) przekazywa¢ uczniowi informacje¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia w mysl § 91 ust. 101 11.
3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.
. Ustala si¢ nastepujace zasady przekazywania informacji o czynionych postepach uczniom
1ich rodzicom:
1) nauczyciel przekazuje informacje zwrotng uczniowi:
a) przeprowadzajac rozmow¢ indywidualna,
b) piszac notatke w zeszycie przedmiotowym,
C) piszac obszerniejsza notatke pod pisemng pracg kontrolna;
2) wychowawca lub nauczyciel informuje rodzica o postepach dziecka:
a) telefonicznie,
b) podczas rozmowy indywidualnej,
c¢) podczas spotkania trojstronnego,
d) piszac notatke pisemng (list, zeszyt przedmiotowy),
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e) w czasie szkolnych zebran z rodzicami i podczas konsultacji,
f) umieszczajac informacj¢ w dzienniku elektronicznym.
. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wtasna praca kontrolna.
6. Na prosb¢ ucznia nieobecnego na zajg¢ciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostepnit sprawdzone i ocenione prace kontrolne wszystkim obecnym uczniom w
danym oddziale, nauczyciel udostepnia uczniowi oceniong prac¢ i omawia ja w czasie 1
miejscu wskazanym przez siebie.
7. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia s3 udost¢pniane rodzicom przez
nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych, wychowawce lub pedagoga w pomieszczeniu
szkolnym w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami ucznidw szkoty, ktére odbywaja si¢
zgodnie z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym lub po wcze$niejszym
umowieniu si¢ rodzicOw z nauczycielem, wychowawca lub pedagogiem na spotkanie.
Rodzic ma mozliwos$¢ zapoznania si¢ z zasadami oceniania rozwigzan zadan. Rodzic ma
prawo zglosi¢ zastrzezenia dotyczace sprawdzenia pracy. Umozliwia si¢ kontakt z
nauczycielem w celu uzyskania wyjasnien.
8. Mozliwe jest wykonywanie zdje¢ w catosci lub w czesci prac pisemnych ucznia przez
zainteresowanego rodzica. Szkota nie wykonuje kserokopii wyzej wymienionych prac.
9. Podczas udostepniania dozwolone jest korzystanie z aparatu fotograficznego, ktory jest
integralng cze$cig urzadzenia telekomunikacyjnego, np. telefonu komorkowego. Rodzic
ma rowniez prawo sporzadzi¢ notatke. Rodzic dokonujacy wgladu w prace nie moze
robi¢ notatek na pracy.
10. Kopie prac w postaci zdjg¢ udostepnione rodzicom nie moga by¢ rozpowszechniane.
11. Prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuje
do zakonczenia danego roku szkolnego.

12. Rodzice otrzymujg informacj¢ o wynikach diagnozy wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia
w skali procentowej poprzez e-dziennik.

13. Dokumentacje z przeprowadzanych egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
1 sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci udostepnia si¢ na pisemny wniosek rodzica
lub ucznia skierowany do Dyrektora Szkoly. Dyrektor w wyznaczonym terminie, jednak
nie pdzniej niz w ciagu 7 dni, udostepnia dokumentacje¢ tych egzaminéw. Dokumentacja
jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnosci przewodniczacego konkretnej
komisji przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin. Przewodniczacy komisji, obecny

w trakcie udostepniania dokumentacji jest obowigzany szczegétowo omowié przebieg

tego egzaminu/sprawdzianu oraz wskaza¢ mocne i stabe strony ucznia, a takze dokona¢
porownania odpowiedzi pisemnych 1 ustnych z wymaganiami edukacyjnymi.

93]

Biezace ocenianie ucznia
§ 91.

1. Biezace ocenianie ucznidw przeprowadzane jest systematycznie w ciggu catego roku
szkolnego. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Ocenie podlegaja:

1) wypowiedzi ustne;
2) prace pisemne:
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a) problemowa lub przekrojowa praca kontrolna,
b) kartkowka,

3) prace domowe;

4) inne formy aktywnosci ucznia:
a) praca w grupie,
b) wklad pracy wlasnej, przygotowanie do lekcji, praca na lekcji,
c) aktywno$¢ poza lekcjami (np. praca w kole zainteresowan, itp.),
d) zaangazowanie w realizacj¢ projektow edukacyjnych;

. Przyjmuje sie, ze:

1) praca pisemna przekrojowa kontrolna, problemowa obejmuje material z co najmniej
jednego dzialu programowego, moze by¢ przeprowadzona na maksimum dwoch
zajeciach edukacyjnych nastepujacych po sobie;

2) kartkdbwka sluzy biezacemu sprawdzeniu wiadomosci 1 umiejetnosci; moze byc¢
niezapowiedziana, obejmuje maksymalnie trzy ostatnie tematy.

. Oceniajac ucznidow, nauczyciel stosuje elementy oceniania ksztattujacego: cele w jezyku

zrozumiatym dla ucznia, nacobezu (na co bede zwraca¢ uwage) i informacj¢ zwrotna.

. Na kazdej lekcji lub na poczatku dziatu nauczyciel formutuje i przekazuje uczniom cele

W jezyku ucznia.

. Przed kazdg praca kontrolng nauczyciel przekazuje uczniom nacobezu.
. Termin i zakres pracy kontrolnej powinien by¢ podany uczniom co najmniej

z tygodniowym wyprzedzeniem, prace kontrolng powinna poprzedzi¢ lekcja
podsumowujaca dzial programowy lub jego fragment stanowigcy przedmiot pracy
kontrolnej. Zapowiedziang prace kontrolng wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego

z tygodniowym wyprzedzeniem.

. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ jedna praca kontrolna, nie wigcej niz dwie formy

tygodniowo.

. Nauczyciel w terminie 14 dni kalendarzowych od daty przeprowadzenia pracy kontrolne;j

jest zobowigzany powiadomic¢ ucznia o uzyskanej ocenie:

1) w wymienionym wyzej okresie nauczyciel powinien przeprowadzi¢ omowienie
1 przeanalizowa¢ wyniki pracy kontrolne;j;

2) w szczegblnych sytuacjach (nieobecno$¢ nauczyciela, ucznia) obowigzki natozone
na nauczyciela w pkt. 1, powinny by¢ zrealizowane niezwtocznie po ustaniu

przyczyny.

10. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagnie¢ oraz wkladanego

I1.

wysitku stosuje ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujacego.
Wybrane pisemne formy sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci powinny zawieraé
elementy informacji zwrotne;j:

1) wyszczegolnienie 1 docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiej¢tnosci,
3) przekazanie uczniowi wskazdéwek, w jaki sposdb powinien poprawié prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dale;j.

Ocenianie w klasach I — 111
§ 92.

. W klasach T — III nauczyciele dokonuja oceny opisowej uczniow w oparciu o arkusz

obserwacji biezacych postepow uczniow:
1) przy klasyfikacji srodroczne;;
2) przy klasyfikacji roczne;.
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2. Ocenianie w klasach I — III polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu
1 osiggnieciach edukacyjnych ucznia, jak réwniez na sprawdzaniu postepéw w nauce,
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka.

3. W klasach I — III ocenianie biezagce ma charakter opisowy. Ocenianie biezace w drugim
potroczu klasy trzeciej moze mie¢ forme oceny wyrazonej cyfra: 6, 5, 4, 3, 2, 1. W takim
przypadku ocenianie prac kontrolnych dokonuje si¢ zgodnie z § 93 ust. 16.

4. Nauczyciele uczacy w klasach I-III prowadzg dziennik lekcyjny, w ktorym odnotowuja
na biezaco osiagni¢cia edukacyjne ucznia stosujac oznaczenia cyfrowe:

1) ,,6” oznacza, ze wiadomos$ci ucznia w petni realizujg poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, s3
oryginalne 1 tworcze oraz wskazujg na duza samodzielno$¢ ich uzyskania;

2) ,,5” oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidzianych w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych, a swoje
umiejetnosci potrafi zastosowaé w roznych sytuacjach;

3) ,,4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci 1 umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest
pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotéw w opanowywaniu kolejnych tresci
ksztatcenia;

4) ,,3” oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
1 umieje¢tnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,
co moze oznacza jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danych zaj¢¢ edukacyjnych;

5) ,,2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych sa tak niewielkie,
ze uniemozliwiaja dalsze przyswojenie materialu nauczania; wigkszo$¢ zadan
indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy i umiejetnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednig kontynuacj¢ opanowania kolejnych
tresci zadan edukacyjnych.

5. W klasach I - III §rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
$g ocenami OpisOowymi.

6. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wkladanego
wysitku stosuje si¢ ocenianie wspierajace z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujacego.
Ocena wspierajaca stosowana jest w formie wypowiedzi ustnej lub pisemnej. Forma
pisemna stosowana jest nie rzadziej niz raz w miesigcu. Ocena wspierajgca zawiera
obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupeic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiej¢tnosci;

3) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposéb powinien poprawi¢ prace;

4) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki sposéb powinien pracowac dale;j.

7. Przy ustaleniu oceny w kl. I — III z zaj¢¢ edukacji: muzycznej, plastycznej, technicznej
1 wychowania fizycznego bierze si¢ pod uwage mozliwosci 1 predyspozycje ucznia oraz
wysitek wkladany w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw, wynikajacych ze specyfiki tych
zajec.

8. Nauczyciele uczacy w klasach I — III jezyka angielskiego 1 wychowania fizycznego
przekazuja wychowawcom elektronicznie osiggni¢cia ucznidow z tych przedmiotow w
celu ustalenia oceny opisowe;.

9. W klasach I — III ocena $rodroczna 1 roczna obejmuje opis osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia
w zakresie:
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1) sprawnosci z jezyka ojczystego i nowozytnego (stluchania, méwienia, czytania,
pisania);
2) umiejetnosci matematyczno — przyrodniczych;
3) umiejetnos$ci artystycznych;
4) rozwoju fizycznego;
5) rozwoju spotecznego i przestrzegania obowiazujacych norm etycznych;
6) umiejetnosci informatycznych.
Opisowa ocena $rodroczna sporzadzana jest na opracowanych przez nauczycieli kartach
ocen.
Opisowa ocena roczna zawiera informacj¢ podsumowujaca catoroczng pracg¢ ucznia,
jego osiagniecia edukacyjne 1 zachowanie. Zostaje umieszczona w dzienniku, arkuszu
ocen oraz na $wiadectwie szkolnym.
Wewnatrzszkolne zasady oceniania w klasach I — III majg na celu warto§ciowanie
postepow, wskazujac uczniowi, co osiggnat, co zrobit dobrze i nad jakimi elementami
powinien jeszcze popracowaé, a w szczegolnosci:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;
2) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy;
5) wdrozenie do systematycznos$ci, samokontroli i samooceny;
6) ksztattowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dzialaniu;
7) nabywanie umiejetnosci rozrdézniania pozytywnych i negatywnych zachowan;
8) budowanie przez Szkote przy wspdlpracy z rodzicami programow oddzialywan
adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb.
Ocena zachowania w klasach I — III jest oceng opisowa. Ocenie podlegaja relacje
z rowie$nikami, z nauczycielami oraz charakterystyka ucznia. Ocena zachowania nie
ma wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.
Ocenianie biezace z religii obejmuje:
1) oceny ustne opisowe;
2) oceny wyrazone cyfra:

6 — celujacy,
5 —bardzo dobry,
4 — dobry,

3 — dostateczny,
2 — dopuszczajacy,
1 — niedostateczny;
3) ocenianie $rdédroczne 1 roczne wyrazane jest stopniem w skali od 6 do 1.
Nauczyciele uczacy w klasach I — III sg zobowigzani do stosowania przyjetych zasad
ocenienia oraz informowania o nim uczniéw 1 ich rodzicOw na poczatku kazdego roku.
Ustala si¢ nastgpujace formy oceniania:
1) odpowiedzi ustne;
2) samodzielne prace pisemne;
3) poprawnos¢ 1 staranno$¢ prowadzenia zeszytow, kart pracy;

4) obserwacja pracy uczniéw podczas zajec;

5) wytwory plastyczne;

6) czynno$ci i zadania sprawnos$ciowe;
7) karty pracy;

8) prace domowe;

9) testy;
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10) prace kontrolne;
11) zintegrowany sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci uczniow dokonywany na
koniec zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
17. Czgstotliwos¢ pisemnych prac kontrolnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich poziom
1 liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Ocenianie w klasach IV — VIII
§ 93.

—_

. Poczawszy od klasy 1V, oceny biezace oraz klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢
w stopniach wedtug nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy 6;

2) stopien bardzo dobry 5;
3) stopien dobry 4;
4) stopien dostateczny 3;
5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny 1.
2. Pozytywnymi ocenami sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w powyzszych

punktach 1 —5.
. Negatywng oceng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.
. Oceny biezace, w celu ich doktadniejszego ustalenia nauczyciele moga opatrywac
znakami ,,+” lub ,—” , gdzie ,,+” oznacza osiagnig¢cia ucznia blizsze wyzszej kategorii
wymagan, ,,— nizszej kategorii wymagan.
. Przy ustalenie oceny biezacej nauczyciel uwzglednia wagi ocen obowigzujace
na wszystkich przedmiotach:
1) praca kontrolna — 3;
2) projekt — 3;
3) wyrozniajacy udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych — 3;
4) odpowiedz ustna — 2;
5) przygotowanie przez ucznia prezentacji, fragmentu lekcji — 2;
6) kartkowka — 1;
7) aktywno$¢ — 1;
8) zadanie domowe — 1;
9) udzial w konkursach i olimpiadach przedmiotowych — 1;
10) zeszyt, zeszyt ¢wiczen — 1;
11) praca na lekcji — 1;
12) praca w grupie — 1;
13) inne —1.
6. Stosuje si¢ wagi ocen obowigzujgce na poszczegolnych przedmiotach:
1) wypowiedz pisemna — 3 (jezyk polski, jezyk angielski, jezyk niemiecki);
2) aktywno$¢ artystyczna — 3 (wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, technika,
informatyka);
3) dyktando — 3 (jezyk polski);
4) lektura — 3 (jezyk polski);
5) maty Katechizm — 3 (religia);
6) czytanie gtosne (jezyk polski, jezyk niemiecki, j¢zyk angielski) — 2;
7) recytacja — 3 (jezyk polski);
8) umiejetnosci praktyczne — 3 (edukacja dla bezpieczenstwa).
7. Praca w grupach podlega ocenie wedtug nastepujacych kryteriow:
1) efekt koncowy pracy;

W

9]

73



8.

10.

I1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Statut Szkoly Podstawowej nr S im. Orla Bialego z Oddzialami Dwuje¢zycznymi w Policach

2) prezentacja;

3) samoocena ucznia;
Uczniowie nieobecni z przyczyn losowych na pracach kontrolnych pisza je w mozliwie
najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem. O konieczno$ci przeprowadzenia
pracy kontrolnej decyduje nauczyciel.
Jesli ze wzgledu na nieusprawiedliwione nieobecno$ci ucznia albo znaczace spoéznienia
na zajgcia, na ktérych przeprowadzana jest praca kontrolna uczen nie moze zostaé
oceniony, to nauczyciel na kolejnej lekcji moze zleci¢ uczniowi do napisania prace
kontrolng lub odpyta¢ go w formie ustnej z zakresu materialu obejmujacego prace
kontrolng.
Niesamodzielna praca, jest traktowana jako brak wiedzy 1 skutkuje oceng
niedostateczng.
Laczna suma punktéw uzyskana przez ucznia za prac¢ kontrolng przeliczana jest na
oceng W sposob nastepujacy:
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory uzyskat — 96% - 100%;
2) bardzo dobra 86% - 95%;
3) dobra 70% - 85%;
4) dostateczng 50% - 69%;
5) dopuszczajaca 30% - 49%;
6) ocena kolezenska.
W ocenianiu biezacym i §rédrocznym dopuszcza si¢ stosowanie skrotow:

1) stopien celujacy cel;
2) stopien bardzo dobry bdb;
3) stopien dobry db;
4) stopien dostateczny dst;
5) stopien dopuszczajacy dop;
6) stopien niedostateczny ndst.

Dopuszcza si¢ stosowanie nastepujacych skrotow w dzienniku lekcyjnym:
1) np — uczen nieprzygotowany;
2) bz — brak zadania;
3) 0 —uczen nie pisal pracy kontrolne;.
Oceny biezace zachowania nie s3 wystawiane. Wychowawcy klas prowadza wedtug
wlasnego uznania notatki o zachowaniu poszczeg6lnych uczniow.
Uczen moze poprawi¢ oceny biezace sprawdzajace wiedz¢ 1 umiejgtnosci w ciggu
1 tygodnia od dnia otrzymania oceny, po uzgodnieniu formy i terminu z nauczycielem.
Uczen ma prawo poprawy ocen z prac kontrolnych:
1) poprawa prac kontrolnych jest dobrowolna i musi si¢ odbywa¢ w umoéwionym
z nauczycielem terminie (najpdzniej w czasie dwoch tygodni od rozdania prac),
w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze wydtuzy¢ czas poprawy;
2) prace kontrolne mozna poprawiaé tylko jeden raz;
3) ocena poprawiana nie wlicza si¢ do $redniej ocen.
4) niedostateczng 29% 1 mnie;j.
Odpowiedz ustna obejmuje tresci z ostatnich trzech tematow.
Praca domowa:
1) uczen odrabia zadania domowe, przy czym moze zglosi¢ brak pracy domowe;j
zgodnie z ust.12;
2) brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, w ktorym znajdowata si¢ praca
domowa, oznacza niewykonanie zadania.
Podczas pracy w grupach ocenianiu podlega planowanie, organizowanie pracy,
umiejetnos¢ wspolpracy z innymi czlonkami grupy, sposob prezentacji wykonanego
zadania. Przy ocenianiu pracy w grupie ocenia si¢ prace poszczegdlnych jej cztonkow.
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Aktywno$¢ — ocene za aktywno$¢ ustala nauczyciel zgodnie ze specyfikg przedmiotu.
Uczen w ciaggu potrocza moze zglosi¢ dwa razy nieprzygotowanie do zajec¢
(za nieprzygotowanie uwaza si¢ brak odrobionego zadania domowego, brak wiedzy
z realizowanych tresci, przyniesienie materialow do zaj¢c).
Podstawowymi dokumentami rejestrujgcymi osiggnigcia ucznia s3: dziennik
elektroniczny, arkusz ocen, §wiadectwo promocyjne 1 §wiadectwo ukonczenia Szkoly.
Nauczyciele wpisuja do dziennika elektronicznego na biezagco wystawione oceny,
tematy zajec, nieobecnos$ci 1 spdznienia uczniow.

§ %4.

. Ocenianie na przedmiotach nauczanych w systemie dwujezycznym:

1) wiadomos$ci sprawdzane sa systematyczne przez caly rok, wszystkie sposoby
sprawdzania osiggni¢¢ uczniow stosowane sg w kazdym semestrze;
2) uzyskana ocena $rodroczna i roczna stanowi czg$¢ oceny ostatecznej z przedmiotu;
3) ocenie podlegaja:
a) odpowiedzi ustne,
b) prace kontrolne ze stéwek 1 definicji, sprawdzajagce opanowanie stownictwa
przedmiotowego w jezyku angielskim,
c) prace domowe — wykonanie do$wiadczen, a nastepnie przedstawienie pisemnego
raportu z wnioskami w jezyku angielskim.
4) dodatkowo w klasach dwujezycznych uczniowie wykonuja prace projektowe w celu
poszerzenia stownictwa angielskiego zwigzanego z poszczegdlnymi zagadnieniami;
5) nie stosuje si¢ oceniania negatywnego, jak obnizanie oceny biezacej, rocznej,
koncowej czy wystawienie stabej oceny jedynie za braki w jezyku angielskim.

Ocenianie w nauczaniu zdalnym
§ 95.

. W trakcie nauczania zdalnego ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne ucznia oraz

jego zachowanie.

. Ocenianie biezace podczas ksztatcenia na odleglo§¢ ma na celu monitorowanie pracy

ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane

do przyjetych w szkole rozwigzan, wykorzystujacych techniki ksztatcenia na odlegtos¢.

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace z uczniem podczas nauczania

zdalnego do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

. Monitorowanie postepow uczniow odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacj¢ pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia;
2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;
3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;
4) terminowe wykonywanie zadan;
5) wykazywanie wiasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych si¢ trudnosciach;
6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci wczesniej nabytych
do wykonywania kolejnych zadan.

. Sposoby werytikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.
. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja

wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug nastepujacych wytycznych:
1) ocenianiu podlega aktywno$¢ ucznidow wykazywana podczas lekcji on-line;
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2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynno$ci i prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegaja prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane
W wyznaczonym terminie poprzez poczt¢ elektroniczng lub inng form¢ (np. poprzez
komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwa¢ dluzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy;

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace

pisemne ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekty dotyczace tematyki kultury
fizycznej

1 edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie

ze sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub

na $wiezym powietrzu, np. na terenie dostgpnych lasow 1 parkow.

Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachgca¢ uczniow do wypelniania

dzienniczkow aktywnosci fizyczne;.

Ocenianie zachowania ucznidéw polega na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie

poprzedzajagcym zawieszenie dzialalno$ci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie

nauczania zdalnego, a zwlaszcza jego systematyczno$ci i aktywno$ci w realizacji

zleconych form nauki.

Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulturg korespondencji,

ktora odznacza si¢ uczen - tj. sposdb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem

poczty elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form

grzecznosciowych).

W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna

wzig¢ pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji -

np. czy przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem

dostepnych srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem

lub ocena wykonanego zadania.

Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel

ma obowigzek:

1) odwotywac¢ si¢ do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

Ustalajac oceng klasyfikacyjna, nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage

frekwencje ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie nauczania zdalnego

nauczyciel zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie

korzystania ze sprzgtu elektronicznego, sytuacj¢ domowa i rodzinng itd.
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18. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkod, egzamin klasyfikacyjny,
poprawkowy lub sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci moze by¢ przeprowadzony
zdalnie (za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej).

19. W przypadku egzaminéw, o ktérych mowa ust. 18, przeprowadzanych z
wykorzystaniem §rodkéw komunikacji elektronicznej protokot wypehia si¢ zdalnie, a
jego wydruk wraz
z pisemng pracg ucznia i informacjg o ustnych odpowiedziach lub wykonaniu zadania
praktycznego, zatacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

Kryteria ocen wiedzy i umiejetnosci ucznia
§ 96.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych sa ustalane na podstawie nastgpujacych kryteriow:

1) stopien celujacy (6) — otrzymuje uczen, ktory posiada wiedz¢ i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wilasne
uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,
proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, lub kwalifikuje si¢ do finatéw
na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiagniecia;

2) stopien bardzo dobry (5) — otrzymuje uczen, ktéry opanowal zakres wiedzy
1 umiejetnosci okre§lony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang
wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry (4) — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w peilni wiadomosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, ale opanowat
je w stopniu przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej, a takze
poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajacym
wymagan zawartych w podstawie programowej oraz wykonuje (rozwigzuje) typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy (2) — otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstawy
programowej niewykluczajagce jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauki, a przy tym rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne
1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny (1) — otrzymuje uczen, ktory pomimo dzialan wspomagajacych
1 zapobiegawczych ze strony nauczyciela nie spetnia kryteriow oceny dopuszczajace;.
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Srédroczne klasyfikowanie ucznia
§97.

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Srédroczne klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ w Szkole jednorazowo
w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza. Doktadng date klasyfikacji srodrocznej ustala
Dyrektor w zaleznosci od terminu ferii szkolnych.

3. Podstawa do sformutowania oceny klasyfikacyjnej srédrocznej sa:

1) oceny biezace, ktore uczen otrzymal w okresie od poczatku roku szkolnego do
momentu klasyfikacji;

2) wysitek wktadany przez ucznia w celu uzyskania mozliwie najlepszych wynikéw
nauczania.

4. Oceny klasyfikacyjne srédroczne nie stanowig Sredniej arytmetycznej ocen biezacych.

. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne ustala si¢ w stopniach wedtug skali, o ktorej mowa

w § 89 ust. 1. Oceny te moga by¢ opatrzone znakiem ,,+”.
6. W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rédrocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.
7. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
8. O ocenach klasyfikacyjnych $rodrocznych nauczyciele informuja ucznidw, a
wychowawcy klas informuja rodzicoéw na wywiadowkach lub indywidualnie w formie
przez siebie ustalonej.
9. Nauczyciel uzasadnia oceng.
10. Uzasadniajac oceng, nauczyciel ma obowiagzek:
1) odwolywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;
2) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
3) wskaza¢ uczniowi, jak powinien si¢ dalej uczyc.
11. Uczen jest zobowigzany do poprawienia §rédrocznej oceny niedostatecznej w czasie
1 formie ustalonej przez nauczyciela.

12. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom o0siggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

9]

Roczne i koncowe klasyfikowanie ucznia
§ 98.

1. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych
w planach nauczania poszczegdlnych oddzialow 1 wustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej.
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W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej lub semestrze programowo najwyzszym, oraz;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych lub semestrach programowo
nizszych w szkole danego typu, oraz;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

. Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisuja do dziennika elektronicznego
w utworzonej kolumnie informacje o zagrozeniach oceng niedostateczng 1 skutecznie
informuja o nich uczniéw i rodzicoOw.

. Na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisuja do dziennika elektronicznego w
utworzonej kolumnie kolorem zielonym przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne 1
informuja o nich uczniow.

. Uczen, ktory chce uzyska¢ ocene wyzszag od przewidywanej kontaktuje si¢ z

nauczycielem uczacym, w formie pisemnej lub ustnej, w celu okreslenia zadan
umozliwiajgcych uzyskanie wyzszej oceny oraz terminu ich poprawy.

. Rodzicom ucznia informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych przekazuje wychowawca klasy na pismie podczas zebran z
rodzicami organizowanych na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne;.

W przypadku nieobecno$ci rodzica na zebraniu — informacje przekazuje si¢ poprzez:
dziennik elektroniczny, na piSmie za posrednictwem ucznia za potwierdzeniem odbioru,
listem poleconym lub telefonicznie. Wychowawca w dzienniku elektronicznym

w zakladce uwagi, lub przez wiadomos$ci zaznacza przy nazwisku ucznia forme
powiadomienia rodzicow o przewidywanych ocenach.

. Podstawg do sformutowania oceny klasyfikacyjnej rocznej sa:

1) oceny biezace, z roznych form pracy, ktére uczen otrzymat od poczatku danego roku
szkolnego (z uwzglednieniem ocen z poprawionych prac klasowych);

2) wysitek wktadany przez ucznia w celu uzyskania mozliwie najlepszych wynikéw
nauczania w tym dziatania majace na celu ewentualng poprawe oceny badz napisanie
sprawdzianu w przypadku nieobecno$ci na zajeciach, na ktoérych sprawdzian byt
pisany przez innych uczniow.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji rocznej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen zawartych

w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym w klasach I — III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania.

Klasyfikacja roczna wucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng  stopniu
umiarkowanym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiagnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrgbnych przepiséw i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
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ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasigegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureaci lub finali$ci ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytul  laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim  lub
ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng i
koncowga oceng klasyfikacyjna.

Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne roczne formutuje nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne
w klasie w sposob jawny w terminie co najmniej dwdch dni przed terminem zebrania
Rady Pedagogicznej Szkoly zwotywanej w celu zatwierdzenia klasytikacji roczne;.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych
§ 99.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o ustalenie wyzszej niz proponowana przez nauczyciela oceny

rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela prac kontrolnych;

4) uzyskanie z wszystkich prac kontrolnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
zaje¢ wyroOwnawczych.

. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z prosba do nauczyciela

przedmiotu, w ciggu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow

o przewidywanych ocenach rocznych.

W przypadku spetlienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystagpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 3, prosba
ucznia zostaje odrzucona.

Uczen spetiajacy wszystkie warunki, o ktorych mowa w ust. 3, najp6zniej na 7 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego
przez nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego
materiat programowy przewidziany w danej klasie. O zakresie materialu na sprawdzian,
uczen jest informowany uprzednio przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych.
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. Sprawdzian, oceniony zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania i zgodnie

z wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne oceny, zostaje dofaczony do
dokumentacji nauczyciela.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie

od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach zadania ustalenia oceny
rocznej wyzszej niz proponowana.

Ocenianie zachowania ucznia
§ 100.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

i uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spoltecznego
1 norm etycznych.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkow i sposobu oceniania zachowania
i ustalanie srodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o post¢gpach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postepow w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach w zachowaniu si¢
ucznia.

W klasach I — III ocena zachowania jest oceng opisowa.

. Poczynajac od klasy IV oceng klasyfikacyjng zachowania (§rédroczng i roczng) ustala si¢

wedtug nastepujacej skali i zastosowanych skrétach:

1) wzorowe - WZ;
2) bardzo dobre —bdb;
3) dobre —db;
4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie —ndp;
6) naganne —ng.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i
trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Wychowawca uzasadnia ustnie ustalong ocene.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Sroédroczng i roczng oceng klasytikacyjng zachowania ustala wychowaweca klasy

po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy ocen¢ zachowania ustala wyznaczony przez

dyrektora nauczyciel.
Wychowawca klasy moze takze zasi¢gna¢ opinii innych pracownikéw szkoty.
Proponowane oceny zachowania nauczyciele odnotowuja w dzienniku elektronicznym
na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.
Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowa¢ w trybie okreslonym w § 98 ust. 8
ucznia i jego rodzicoOw
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o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej, na zebraniu klasyfikacyjnym,
uzasadnienie oceny nagannej i niecodpowiedniej na pismie.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy uwzgledni¢ réznorodne sytuacje zyciowe
ucznia, ktoére moga negatywnie wplywac na jego funkcjonowanie w szkole.

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) okazywanie szacunku i empatii innym osobom;

2) przestrzeganie szkolnych zasad zachowania;

3) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob, w tym reagowanie
na agresj¢ wobec innych;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, nieuzywanie wulgaryzmow;

5) dbanie o mienie szkoty 1 innych osob;

6) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

7) dbatos¢ o honor i tradycje szkotly;

8) dbatos$¢ o wlasny rozwoj;

9) aktywnos$¢ ucznia w zyciu klasy, szkoty 1 srodowiska;

10) frekwencje¢ na zajeciach szkolnych.

Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.

Oceny: wzorowa i1 bardzo dobra to oceny podwyzszone. Otrzymuja je uczniowie

speiniajagcy wymagania na ocen¢ dobra i dodatkowo wyrdzniajacy si¢ w szczegdlny

sposob swoja postawa badz szczegdlnym zaangazowaniem w wybranych dziedzinach
zycia szkolnego 1 pozaszkolnego, stanowigc dla réwiesnikéw wzor godny
nasladowania.

Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) na tle klasy i szkoly wyr6znia si¢ wysoka kulturg osobista wobec wszystkich
pracownikow szkoly i1 kolegéw; prezentuje taka postawg rowniez w Srodowisku
lokalnym;

2) chetnie pomaga kolegom wykazuje duzg aktywno$¢ w dzialaniu na rzecz zespotu
w szkole 1 poza nia;

3) wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz spotecznosci klasy, szkoty lub srodowiska —
reprezentuje szkot¢ w konkursach, zawodach, wystepach, akcjach charytatywnych,
dziata w samorzadzie;

4) wykazuje si¢ wzorowg frekwencja;

5) jest inicjatorem lub zacheca innych ucznidow do rdéznego typu inicjatyw na rzecz
szkoty;

6) Dba o pickno mowy ojczyste;.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) rozwija indywidualne zainteresowania 1 uzdolnienia poprzez udzial w kotach
zainteresowan, pozalekcyjnych lub pozaszkolnych zajeciach  sportowych,
artystycznych, itp.;

2) systematycznie 1 punktualnie ucz¢szcza na zajgcia szkolne;

3) podejmuje inicjatywy na rzecz szkoty, klasy lub innych uczniow.

Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktdry przestrzega obowigzujacych w szkole norm i

zasad oraz obowigzkow wynikajacych z § 75 Statutu, a w szczegdlnosci:

1) wykazuje si¢ uczciwos$cig, reaguje na dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos¢
osobistg wlasng i innych, a takze mienie publiczne i wlasno$¢ prywatna;
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2) dba o kultur¢ stowa, kulture¢ zachowania, schludny wyglad i odpowiedni stroj
codzienny;

3) stara si¢ terminowo usprawiedliwia¢ wszystkie nieobecnosci i spoznienia;

4) nie opuszcza szkoty bez zezwolenia i przebywa na jej terenie w czasie lekcji i
przerw;

5) wlasciwie reaguje w sytuacjach konfliktowych.

Ocena poprawna przeznaczona jest dla ucznia, ktoremu zdarza si¢ nie przestrzegac

obowigzkow, ale ktorego postawa wskazuje, ze pracuje nad doskonaleniem swego

zachowania. Naprawia wyrzadzone szkody materialne 1 moralne 1 wykazuje cheé

poprawy. Ocena poprawna jest jednak informacja dla dziecka i rodzicéw, ze zachowanie

budzi niepokoj spotecznosci szkolne;.

Uczen moze uzyska¢ ocen¢ podwyzszona z poprawnej na dobra, pomimo Ze nie speinia

wszystkich kryteriow oceny dobrej, jezeli wyjatkowo aktywnie i efektywnie angazowat

si¢ w realizacje projektow i dziatan realizowanych w Szkole i1 na rzecz Szkoty.

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory w szczegdlnosci:

1) nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw;

2) opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia;

3) przeszkadza w prowadzeniu lekcji, zajec;

4) dopuszcza si¢ agresji, wandalizmu, kradziezy, wyludzenia pienigdzy lub innego
rodzaju zachowan niebezpiecznych, stosuje cyberprzemoc;

5) pali papierosy, e- papierosy, uzywa alkoholu, innych $rodkow uzalezniajacych,
namawia do tego innych;

6) wykazuje niski poziom kultury osobistej, uzywa wulgaryzmow;

7) tamie zasady regulaminow szkolnych.

Naganna ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, w stosunku, do ktérego zostaly

wyczerpane wszystkie podejmowane przez szkole dziatania o charakterze

wychowawczym 1 profilaktycznym, ktéry stwarza sytuacje zagrazajace swojemu zyciu

1 zdrowiu badz zyciu i zdrowiu innych os6b oraz wszedt w konflikt z prawem.

Jezeli uczen nie wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkéw 1 nie wykazuje checi poprawy

zachowania to brak jest podstaw do uzyskanie wyzszej oceny niz naganna.

Kazdy uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny rocznej w sytuacjach, gdy poczynit

znaczaca poprawe w zachowaniu w stosunku do ubiegtego potrocza.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania
§ 101.

. Uczen ma prawo wystgpi¢ pisemnie z wnioskiem, w ktorym informuje, ze chce uzyskac

oceng¢ roczng zachowania wyzszg niz proponowana przez wychowawce w terminie trzech
dni roboczych od dnia otrzymania informacji.

. Uczen wraz z wychowawca ustala zakres zadan i czynno$ci, ktore podejmie by poprawic

oceng proponowang.

Promocja
§ 102.

. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego

osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
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. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢

o powtorzeniu klasy przez ucznia klasy I — III, na wniosek wychowawcy oddziatu

po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

. Poczawszy od klasy 1V, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli

ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

. Uczen, ktéry nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji

1 powtarza te sama klase¢ z zastrzezeniem ust. 7.

. Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek

wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowié¢
o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o

potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno -
Terapeutycznym.

. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Z wnioskiem o promocj¢ ucznia, o ktérym mowa w ust. 7, wystepuje do Rady

Pedagogicznej uczen lub jego rodzic najpdzniej nastgpnego dnia po zakonczeniu
egzaminu poprawkowego.

. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng

niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zaje¢. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego,
powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 7.

. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania, a ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny

klasyfikacyjne

z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub

ukonczenie szkoly.

Poczawszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg oceng klasytikacyjng zachowania, otrzymuje promocje

do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,

do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 11, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne

uzyskane z obu tych zajec.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz z zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej

mowa w ust. 13 pkt 1, uzyskal z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych S$rednig
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koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,

do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 14, wlicza si¢ takze koncowe oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgl¢dniajac ustalenia
zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno — Terapeutycznym.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 103.

. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé uczen, ktory byl nieklasyfikowany z powodu

usprawiedliwionej nieobecnosci.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci, moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen, ktory:

1) realizuje, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetnia obowigzek szkolny poza szkota.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia realizujacego obowigzek szkolny

poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki,
wychowania fizycznego, techniki informatyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
oraz nie ustala si¢ oceny zachowania.

Nauczyciel prowadzacy zajecia, z ktorych uczen nie byt klasyfikowany, przygotowuje

co najmniej 2 zestawy egzaminacyjne do czeSci ustnej i pisemnej przewidujace
otrzymanie kazdego stopnia zgodnie z podanymi uczniowi Wwymaganiami
egzaminacyjnymi.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego
rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
Po czgéci pisemnej trwajacej maksymalnie 30 minut nastgpuje przerwa nie krotsza
niz 15 minut.
Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego w przypadkach, o ktéorych mowa w
ust. 112, Dyrektor Szkoly powotuje komisje w sktadzie:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego w przypadkach, o ktéorych mowa w
ust. 4, Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych
przeprowadzany jest ten egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajgc
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.
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Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu komisja sporzadza protokot, zawierajacy

w szczeg6lnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byl egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

O wynikach egzaminu klasyfikacyjnego przewodniczacy komisji informuje ucznia lub
jego rodzicéw nie pdzniej niz godzing po zakonczeniu egzaminu.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego albo w zwigzku z tym, ze uczen lub rodzic wniesli zastrzezenia

co do zgodnosci ustalenia oceny z przepisami dotyczacymi trybu ustalenia oceny.

Tryb i forma egzaminow poprawkowych
§ 104.

. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng

niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac
egzamin poprawkowy.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty po zakonczeniu rocznych

zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czes$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecie edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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8. Do protokotu zalacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia i1 zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

9. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

11. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, z zastrzezeniem § 105 ust. 3.

Tryb postepowania na wypadek, gdyby ocena klasyfikacyjna zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa — sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci
§ 105.

1. Ustalona przez nauczyciela $rodroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna albo uzyskana w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego albo egzaminu poprawkowego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem przepiséw ponizszych.

3. Uczen lub jego rodzic mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

4. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych, a w przypadku egzaminu poprawkowego 5 dni od jego
przeprowadzenia.

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoly powoluje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci
ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych.

6. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

7. W skifad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

8. Nauczyciel przedmiotu moze by¢ zwolniony z pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Komisja, o ktorej mowa w ust. 7, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych, przy czym nie moze by¢ ona nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
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11. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umieje¢tnosci sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;
2) imiona nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11, dotgcza si¢ odpowiednio pisemne pracy
ucznia, zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetno$ci w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego
rodzicami.

Tryb postepowania na wypadek, gdyby ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

§ 106.

. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem
ponizszych przepisow.
. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone, nie po6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora ustala — w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen — roczna oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtosow,
a w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.
. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
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4) wynik glosowania;
5) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
9. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Z.akonczenie nauki w Szkole
§107.

Uczen konczy Szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Egzamin 6smoklasisty
§ 108.

W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin désmoklasisty, ktorego tryb
okreslajg wlasciwe przepisy.

Rozdzial XI
Wizja Szkoly
§ 109.

Ciekawi $wiata 1 drugiego czlowieka odkrywamy siebie i1 innych, bliskie 1 dalsze
otoczenie...

Chcemy, aby w naszej szkole kazdy uczen czul si¢ bezpiecznie i mogt w atmosferze
wzajemnej akceptacji rozwija¢ swoja wiedze i1 zainteresowania. Kierujemy si¢ potrzebami
ucznia — mtodego pokolenia — w nowoczesnej i wcigz zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.

1. Wspieramy ucznia w jego drodze edukacyjnej

1) Edukacja oparta na aktywnosci ucznia, zespolowym uczeniu si¢ uczniow od siebie, na
praktycznym wykorzystaniu wiedzy, postrzeganiu roli ucznia jako
petnowarto$ciowego uczestnika procesu edukacyjnego odpowiedzialnego za wlasny
rozwoj;

2) Ksztalcenie kompetencji kluczowych, praca metoda daltonska (wolnos¢,
samodzielno$¢, wspotpraca, refleksja), rozwijanie relacji interpersonalnych,
spolecznych i1 z samym sobg;

3) Swiadomos¢ i akceptowanie przez ucznia celow edukacyjnych, kryteriow oceniania,
oceniania ksztattujacego wspierajacego jego rozwoj, stosowanie systemu
motywujacego zachecajacego do pracy;

4) Stwarzanie klimatu spotecznego opartego na wzajemnej akceptacji 1 wspotpracy
sprzyjajacy rozwojowi ucznia i jego efektywnej pracy.

2. Szkota jako uczaca si¢ wspodlnota

1) Wykorzystanie nowoczesnej wiedzy i poszukiwanie najlepszych rozwigzan dla
edukacji w zmieniajacej si¢ rzeczywistosci;

2) Rozwijanie dziatan profilaktyczno—wychowawczych zapobiegajacych dyskryminacji,
uwrazliwienie na wzajemne potrzeby, zarzadzanie réznorodnoscia;

3) Ksztalcenie kompetencji wspierajacych ucznia w sytuacji kryzysowej, o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, niepetnosprawnych;

4) Pedagogizacja rodzicow forma wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym ucznia.
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Profil ucznia
§ 110.

. Samodzielny i dbajacy o swodj rozwdj.

. Kreatywny, odwazny i znajacy swoja wartosc.

. Odpowiedzialny za swojg przysztos¢.

. Wrazliwy na potrzeby innych, problemy otoczenia, §wiata i naszej Ziemi.
. Wspotczesny nowoczesny patriota.

Warunki stosowania Sztandaru Szkoly oraz Ceremonialu szkolnego
§ 111.

. Szkota posiada Sztandar Szkoty.
. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza Szkola na zaproszenie

innych instytucji lub organizacji.

§ 112.

. Ceremoniatl szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udzialem sztandaru

szkolnego 1 samej celebracji sztandaru. Stanowi integralng czg$¢ z przyjeta tradycja
szkolng oraz harmonogramem uroczystosci szkolnych. Jest zbiorem zasad zachowania
mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych dotyczacych w szczegolnosci wiasciwych
postaw patriotycznych uczniéw oraz szacunku do symboli szkolnych.

. Do najwazniejszych symboli szkolnych zalicza si¢ Sztandar Szkoty i Godto Szkoty.
. Sztandar Szkoty dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski, Matej Ojczyzny, jaka

jest nasza Szkota i najblizsze otoczenie.

. Sztandar jest przechowywany w zamknigtej gablocie naprzeciwko sekretariatu Szkoty.
. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,

transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wilasciwych postaw jego
poszanowania.

. Uroczystosciami z udziatem sztandaru s3:

1) uroczyste rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego;

2) rocznice waznych wydarzen historycznych: Swigto Odzyskania Niepodlegtosci
(11 listopada), Swicto Flagi (2 maja), Swicto Konstytucji 3 Maja (3 maja);

3) ceremonia przekazania opieki nad sztandarem i zaprzysi¢zenia nowego pocztu
sztandarowego podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego;

4) uroczyste pozegnanie absolwentow (tekst Slubowania — zatgcznik nr 4);

5) uroczystosci zwigzane z patronem Szkoty;

6) uroczysto$ci panstwowe 1 regionalne poza Szkola, na zaproszenie innych szkét i
instytucji.

. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub

ogloszono zalobg narodows, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

. Sposéb udekorowania sztandaru kirem polega na tym, ze wstazke kiru przywiesza si¢ w

miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gérnej strony do prawe;.

. Sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy w sktadzie: chorgzy i 2 asysty,

wybrany sposrod ucznidéw zaproponowanych przez Rade Pedagogiczng i1 Zarzad
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Samorzadu Uczniowskiego. Oprdcz sktadu zasadniczego wybiera si¢ sktad ,,rezerwowy”

jako nominalnie rownowazny rangg.
10.

W sklad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie o nienagannej postawie 1 godni

takiego zaszczytu:

1) chorazy — uczen;

2) asysta — uczennice.

Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Za niewlasciwe pelnienie obowigzkow, a w szczeg6lnosci za brak nalezytego szacunku

dla sztandaru i nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze inne uchybienia Statutu, uczen

moze by¢ odwotany ze sktadu pocztu sztandarowego (na wniosek opiekuna sztandaru
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego,

po zatwierdzeniu wniosku przez Dyrektora) decyzja Rady Pedagogicznej. W takiej

sytuacji dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

O wyborze ucznidéw do pocztu sztandarowego powiadamia si¢ rodzicow w formie

pisemne;j.

Na ubidr cztonkdéw pocztu sztandarowego sklada sie:

1) chorazy: ciemny garnitur, biata koszula 1 krawat;

2) asysta: biate bluzki i ciemne spodnice.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w strong¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w sekretariacie Szkoty.

Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczysto$ci w ustawieniu jeden za drugim,

przy czym chorazy idzie w $rodku. Poczet zajmuje wyznaczone miejsce w sali,

ustawiajac si¢ przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.

Podczas dtuzszych przemarszéw dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru

na ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na sal¢ lub inne miejsce uroczysto$ci zawsze

nalezy pochyli¢ go do przodu.

W czasie uroczystos$ci koscielnych sztandar jest wprowadzany 1 wyprowadzany

bez podawania komend. Poczet przechodzi przez kosciot, trzymajac sztandar pod katem

45° do przodu i staje po lewej lub prawej stronie bokiem do oltarza i do zgromadzonych

ludzi, podnoszac sztandar do pionu. W trakcie Mszy Swietej lub innej uroczystosci
cztonkowie pocztu nie klekaja, nie przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja Zzadnych
innych gestow.

Chwyty sztandaru:

1) postawa ,,zasadnicza” — sztandar postawiony na trzewiku drzewca przy prawej nodze
na wysoko$ci czubka buta. Drzewce podtrzymywane prawa r¢ka powyzej pasa,
tokie¢ prawej reki lekko przycis$niety do ciala. Lewa reka w postawie zasadniczej;

2) postawa ,spocznij” — sztandar trzymany przy prawej nodze, jak w postawie
»zasadniczej”;

3) chorazy i1 asysta pozostaja w postawie ,,spocznij” — ci¢zar ciata przenosza na prawa
noge przy jednoczesnym wysunigciu lewej o pdt stopy do przodu z jednoczesnym
skretem
0 45° stopni w lewa strong;

4) postawa ,,na rami¢” — chorazy przesuwa prawa regke po drzewcu na wysoko$é
prawego barku, przy jednoczesnym potozeniu lewej reki na drzewcu na wysokosci
pasa. Energicznym ruchem przenosi drzewce sztandaru na prawe rami¢ i trzyma pod
katem 45° w stosunku do ramienia. Prawa reka wyciagnieta wzdluz drzewca. Ptachta
sztandaru musi by¢ oddalona od barku przynajmniej na szeroko$¢ dioni;
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5) postawa ,,prezentuj” — z postawy ,,zasadniczej” chorgzy podnosi sztandar prawa reka
pionowo do gory wzdtuz prawego ramienia (dton prawej rgki na wysokos$ci barku),
lewa reke ktadzie na drzewcu ponizej konca zaczepu plachty i1 jednoczesnie opuszcza
prawa reke na calej jej dlugosci, obejmujac dolng cze$¢ drzewca. Asysta w postawie
»zasadniczej”;

6) ,,salutowanie” sztandarem w miejscu — wykonuje si¢ z postawy ,,prezentuj”. Chorazy
robi zwrot w prawo skos z réwnoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przod na
odleglo$¢ jednej stopy i pochyla sztandar do przodu pod katem 45°. Po czasie
»salutowania” przenosi sztandar do postawy ,,prezentu;j”;

7) ,,salutowanie” sztandarem w marszu — z potozenia ,,na rami¢” w taki sam sposob jak
przy ,,salutowaniu” w miejscu. Poczet maszeruje krokiem defiladowym.

21. W czasie wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru wszystkich uczestnikow
uroczystosci obowigzuje postawa stojaca.
22. Przebieg i opis zachowania podczas oficjalnych uroczystosci:

1) wejscie Dyrektora wraz z zaproszonymi gos¢mi do sali na poczatku uroczystosci
zapowiada prowadzacy;

2) wszyscy zebrani wstaja;

3) wprowadzenie pocztu sztandarowego przy dzwigkach ,,Marsza Generalskiego”;

4) od$piewanie hymnu panstwowego — sztandar jest pochylony pod katem 45°;

5) po hymnie uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postawe swobodng, zajmuja miejsca
siedzace;

6) wyprowadzenie pocztu sztandarowego nastgpuje na zakonczenie czgsci oficjalnej —
postawa stojgca.

23. W czasie uroczystosci szkolnych mtodziez obowigzuje strdj galowy: biata bluzka,
ciemne spodnie, ciemna spodnica.

24. Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ podczas uroczystego
zakonczenia roku szkolnego:

1) wystapienie pocztu sztandarowego ze sztandarem Szkoty;

2) nowy sktad pocztu staje naprzeciwko dotychczasowego;

3) zabranie glosu przez dotychczasowego chorazego, ktory mowi:

Przekazujemy wam sztandar — symbol sity, wolnosci, pokonywania barier, matej
i wielkiej ojczyzny. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszq Szkole.

Nowy chorazy odpowiada:

Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢ obowigzki
i by¢ godnymi reprezentantami Szkoly Podstawowej nr 5 im. Orta Bialego w Oddziatami
Dwujezycznymi.

Po tych stowach dotychczasowy chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na
prawe kolano, caluje rog sztandaru. Nastgpuje przekazanie sztandaru, regkawiczek

1 szarf. Dotychczasowy poczet sztandarowy dotacza do pozostatych uczniow w sali. Nowy
poczet sztandarowy zajmuje wyznaczone miejsce w sali, ustawiajac si¢ przodem

do zgromadzonych.

25. Caloscig spraw organizacyjnych pocztu sztandarowego zajmuje si¢ opiekun pocztu
wyznaczony przez Dyrektora sposrod nauczycieli Szkoty. Dba on o wtasciwa celebracje
sztandaru 1 zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie Szkoty i poza nig.

26. Wszelkie zmiany w tresci ceremoniatu opracowuje zespol powolany przez Dyrektora
i przedstawia do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;.
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§ 113.

1. Uczniowie klas I sktadaja na poczatku roku szkolnego §lubowanie i sa pasowani na
ucznia Szkoty Podstawowej nr 5 w Policach. Tekst slubowania brzmi:

My, uczniowie Szkoty Podstawowej nr 5 w Policach §lubujemy:

Stawi¢ dobre imi¢ Szkoly i godnie jg reprezentowac.
SLUBUJEMY!

Dbac¢ o honor i tradycje Szkoty.
SLUBUJEMY!

Rzetelng nauka 1 pracg wypehia¢ pokladane w nas nadzieje naszych nauczycieli,
wychowawcow i rodzicow.
SLUBUJEMY!

Wyrabia¢ w sobie site woli, prawos¢ charakteru, kolezenstwo i che¢¢ niesienia pomocy
innym.
SLUBUJEMY!

Dbac o pigkno mowy ojczystej i wyrazac si¢ w sposob kulturalny.
SLUBUJEMY!

W imi¢ odwagi i prawdomownos$ci wytrwaé we wlasnym $lubowaniu.
SLUBUJEMY!

2. Uczniowie klas VIII jako absolwenci, na zakonczenie nauki w Szkole sktadajg
Slubowanie, wedlug nastepujacego tekstu:

My, absolwenci Szkoty Podstawowej nr 5 w Policach im. Orla Biatego w Policach
Slubujemy:

Stawi¢ dobre imi¢ Szkoly i godnie jg reprezentowac.
SLUBUJEMY!

Wykorzystywa¢ wiedzg¢ 1 umiejegtnosci zdobyte w Szkole i nadal dba¢ o swoj rozwoj,
by osiggna¢ zamierzone cele.

SLUBUJEMY!

W swoich dziataniach nigdy nie zapomina¢ o wpojonych nam warto$ciach moralnych.
SLUBUJEMY!

Zawsze pracowac sumiennie 1 uczciwie.
SLUBUJEMY!
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Rozdzial XII

Postanowienia koncowe
§ 114.

1. Szkota Podstawowa nr 5 w Policach uzywa zgodnie =z odrebnymi przepisami
nastgpujacych pieczeci urzedowych i tablic:
1) piecze¢ okragla duza i mata z ortem 1 napisem w otoku o tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA NR 5 IM. ORLA BIALEGO
W POLICACH

2) pieczg¢ podtuzna o tresci:
Szkota Podstawowa Nr 5
im. Orla Biatego
72-010 POLICE, ul. Wojska Polskiego 68
tel.

3) tablica wg wzoru:
Szkota Podstawowa nr 5
im. Orla Biatego
ul. Wojska Polskiego 68, 72-010 Police

2. W tre$ci pieczeci podtuznych moga znajdowaé si¢ oznaczenia dodatkowe: numer
identyfikacji podatkowej /NIP/, REGON, numery faksow 1 telefonow.

§ 115.
W Szkole prowadzi si¢ i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 116.
Regulaminy dziatalnosci Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego
oraz inne uchwalone przez te organy w Szkole Podstawowej nr 5 w Policach nie mogg by¢
sprzeczne ze Statutem.

§ 117.
Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej, w szczegdlnosci poprzez state udostepnienie tekstu Statutu
w bibliotece szkolnej, w sekretariacie szkoty, u Dyrektora Szkoty i na stronie internetowe;
Szkoty.

§ 118.

W przypadku pigciokrotnego wprowadzenia zmian do statutu dyrektor szkoty moze
postanowic¢ o sporzadzeniu jednolitego tekstu statutu.
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§ 119.

Statut lub jego zmiany wchodza w zycie z dniem podjecia uchwaty Rady Pedagogicznej
lub z dniem wynikajacym z tresci tej uchwaly.
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