
WEWNĄTRZSZKOLNY PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA AGRESJI 
 

Wewnątrzszkolny program przeciwdziałania agresji jest załącznikiem do szkolnego programu 

profilaktyki. Powstał w celu zwiększenia bezpieczeństwa uczniów oraz ograniczenia agresji 

słownej i fizycznej, a także w celu poprawy relacji interpersonalnych w klasach, między 

uczniami szkoły.  

 

Program Przeciwdziałania agresji i przemocy  
 

Cele 

szczegółowe 
Zadania Formy realizacji Wykonawca 

Monitoring. 

Ewaluacja 
Podejmowanie 

działań 

w zakresie 

minimalizacji 

agresji 

i przemocy 

dotyczącej relacji 

uczeń – uczeń; 

uczeń – grupa 

rówieśnicza 

w środowisku 

szkolnym. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Uświadomienie, 

czym jest agresja, 

przemoc?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Kształtowanie 

systemów wartości 

pożądanych 

społecznie.  

 

 

 

3. Kształtowanie 

umiejętności 

radzenia sobie 

z agresją swoją 

i innych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Profilaktyka 

zachowań 

agresywnych 

wśród uczniów; 

zapewnienie 

uczniom 

bezpieczeństwa na 

terenie szkoły. 

- tematyka godzin 

wychowawczych 

- organizowanie imprez  

profilaktycznych  

- edukacja klasowa 

i szkolna np. „Dzień 

bez przemocy” 

-  happening  

„agresji-stop” 

 

 

 

- stworzenie kontraktów 

klasowych 

- zapoznanie uczniów 

z kryteriami ocen  

 

 

 

-  lekcje przedmiotowe 

-  inscenizacje 

-  tematyka godzin 

wychowawczych 

-  wychowanie do życia 

w rodzinie  

-  informowanie o 

instytucjach niosących 

pomoc ofiarom 

przemocy 

-  interwencje 

 

 

 

-  wzmocnienie dyżurów 

pełnionych przez n-li 

ze szczególnym 

uwzględnieniem miejsc 

najbardziej 

niebezpiecznych 

(toalety, korytarz, 

miejsca najmniej 

widoczne) 

-  rozmowy z dziećmi  

-  kierowanie do 

specjalistów 

Wychowawcy, 

pedagog, 

nauczyciele 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wychowawcy, 

nauczyciele 

 

 

 

 

 

Nauczyciele, 

wychowawcy, 

pedagog 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele 

- wpis do dziennika 

- wpis do kroniki 

- fotoreportaż (strona www) 

- scenariusze lekcji wych. 

 

 

 

 

 

 

 

 

- kontrakty podpisane przez 

uczniów i n-li  

- regulamin oceniania 

(wewnątrzszkolny system 

punktowy) 

 

 

-  wpis do dziennika 

-  scenariusze 

-  tablica z adresami i 

telefonami  

-  protokół z posiedzeń 

zespołu wychowawczego 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  wykaz dyżurów  

-  notatki z 

przeprowadzonych 

rozmów 

 



 

 

Cele 

szczegółowe 
Zadania Formy realizacji Wykonawca 

Monitoring. 

Ewaluacja 

 5. Pomoc 

ofiarom 

przemocy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. 

Przeciwdziałanie 

niepowodzeniom 

szkolnym 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. „Skrzynka 

zaufania” – 

e-mail 

-  kontakty indywidualne 

z pedagogiem  

-  wywiady środowiskowe  

-  zajęcia środowiskowe 

-  zajęcia budujące 

poczucie własnej 

wartości 

-  interwencje 

-  ankiety 

 

 

 

- organizowanie pomocy 

w zakresie 

wyrównywania i 

likwidowania zaległości 

w nauce 

- udzielanie uczniom 

porady i pomocy w 

eliminowaniu napięć 

i konfliktów 

- pomoc dla uczniów 

nieakceptowanych i 

odrzucanych przez grupy 

rówieśnicze 

 

 

 

- stworzenie skrzynki  

e-mail, gdzie uczniowie 

mogliby wysyłać 

informacje, skargi, które 

dotyczyły konkretnych 

przypadków użycia 

przemocy 

Pedagog, 

wychowawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wszyscy 

nauczyciele, 

pedagog, 

wychowawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagog 

szkolny 

- opisy środowiska 

rodzinnego 

- scenariusze zajęć 

- wzory ankiet, wyniki, 

analiza 

 

 

 

 

 

 

 

- dziennik zajęć 

wyrównawczych 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rozmowy ze sprawcą, 

ofiarą, podjęcie działań 

zgodnych z procedurą 



 

Organizacja 

życia szkoły, 

odniesienia 

osobowe 

nauczyciel - 

uczeń 

 

1. Wyposażenie 

n-li w wiedzę 

o zjawiskach 

agresji i 

przemocy 

 

 

 

2. Świadomość 

problemu 

(uświadomienie 

problemu) 

 

 

3. Poznawanie 

sytuacji 

rodzinnej ucznia, 

(zorientować się 

w których 

domach może 

występować 

przemoc) 

 

 

 

4. Współpraca 

z rodzicami 

w zakresie 

eliminowania 

agresji 

wynikającej z 

braku akceptacji 

w rodzinie 

 

 

5.Stworzenie 

banku 

skutecznych 

narzędzi w celu 

zastopowania 

niepożądanego 

zachowania 

 

 

- rady szkoleniowe  

-  dokształcanie zawodowe 

z zakresie przemocy  

-  biblioteczka tematyczna 

 

 

 

 

-  współpraca z policją, 

kuratorem sądowym dla 

ofiar przemocy 

w rodzinie 

 

 

- wywiady z rodzicami, z 

uczniami, współpraca 

miedzy wychowawcą a 

pedagogiem 

 

 

 

 

 

 

 

-  wywiadówki 

-  rozmowy, indywidualne 

poradnictwo dla 

rodziców 

-  warsztaty 

-  wizyty w domach 

uczniów w celu ustalenia 

przyczyn problemów 

dziecka 

 

- nauczyciele dzielą się 

swoimi metodami pracy z 

uczniami trudnymi 

 

Pedagog, 

dyrektor  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagog, 

wychowawca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pedagog, 

wychowawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dyrektor, 

pedagog, 

wszyscy 

nauczyciele 

 

- protokoły  

-  zaświadczenia 

-  dyplomy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  lista obecności  

-  notatka z 

przeprowadzonej rozmowy 

-  scenariusz 

 

 


